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คำนำ 
 

         ด้วยระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ.๒๕๔๘  หมวด ๖  ข้อ ๒๙  และระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๕๙ ข้อ ๑๓ และ  ข้อ ๑๔  (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2561 ได้กำหนดให้มีการดำเนินการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  โดยคณะกรรมการติดตามและประเมิน
แผนพัฒนามีหน้าที่ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ซึ่งคณะกรรมการ
จะต้องดำเนินการกำหนดแนวทาง  วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา   ดำเนินการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนา  รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหาร
ท้องถิ่น  เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น  และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น  พร้อมทั้งประกาศผลการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผล
และเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวัน  

 
ดังนั้น  เพ่ือให้การติดตามและประเมินผลแผนเป็นไปด้วยความถูกต้องและตามระเบียบดังกล่าว 

มีประสิทธิภาพ  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลบ้านพร้าว   จึงได้
ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลบ้านพร้าว   ปีงบประมาณ พ.ศ.2566 
(เดือนตุลาคม พ.ศ. 2565 – เดือนมีนาคม พ.ศ. 2566)  ขึ้น เพ่ือรายงานและเสนอความเห็นที่ได้จากการติดตาม
ให้นายกองค์การบริการส่วนตำบลบ้านพร้าว  คณะกรรมการหวังเป็นว่ารายงานผลการติดตามฉบับนี้จะสามารถ
เป็นประโยชน์อย่างยิ่งในการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลบ้านพร้าว  สามารถแก้ไขปัญหาให้กับประชาชนและ
ทำให้ประชาชนเกิดความพึงพอใจสูงสุด   

  
 
 
 

คณะกรรมการติดตามและประเมินผล 
แผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลบ้านพร้าว 
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ส่วนที่ 1  บทนำ 
********************* 

1. ความสำคัญของการติดตามและประเมินผล 
  การติดตาม (Monitoring) และ การประเมิน (Evaluation) เป็นกระบวนการที่แตกต่างกันมีจุดหมาย    ไม่
เหมือนกัน แต่กระบวนการทั้งสองมีความเกี่ยวข้องสัมพันธ์กัน และเมื่อนำแนวคิดและหลักการติดตามและประเมินผล 
(Monitoring and Evaluation) มาประสานใช้ด้วยกันอย่างเหมาะสม จะช่วยให้ผู้บริหารท้องถิ่น พนักงานส่วนตำบล 
พนักงานจ้าง สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบล สามารถกำกับดูแล ทบทวน และพัฒนางาน พัฒนาท้องถิ่นตาม
แผนงาน โครงการได้อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การ
บริหารส่วนตำบลบ้านพร้าว จึงเป็นการติดตามผลที่ให้ความสำคัญ ดังนี้ 
  1. ผลการปฏิบัติงานของผู้รับผิดชอบแต่ละแผนงาน/โครงการ  เพ่ือการพัฒนาองค์การบริหารส่วน
ตำบลบ้านพร้าวหรือกิจกรรมต่าง ๆ ที่ดำเนินการหรือไม่ได้ดำเนินการตามแผนพัฒนาท้องถิ่นที่ได้กำหนดไว้หรือไม่ 
รวมทั้งงบประมาณในการดำเนินงาน 
  2. ผลการใช้ปัจจัยหรือทรัพยากรต่าง ๆ ในการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลบ้านพร้าวตรวจสอบ
ดูว่าแผนงาน โครงการเพ่ือการพัฒนาได้รับปัจจัยหรือทรัพยากรทั้งด้านปริมาณ และคุณภาพตามระยะเวลาที่
กำหนดไว้หรือไม่อย่างไร 
  3. ผลการดำเนินงาน ตรวจสอบดูว่าได้ผลตรงตามเป้าหมายที่กำหนดไว้หรือไม่เพียงใด มีปัญหา
อุปสรรคอะไรบ้าง ทั้งในด้านการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น การดำเนินการตามแผนงานและโครงการเพ่ือการพัฒนา
ท้องถิ่น และข้ันตอนต่าง ๆ ในการดำเนินการตามโครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น 
  4. ความสำคัญของการติดตามและประเมินแผนเป็นเครื่องมือสำคัญในการทดสอบผลการดำเนินงาน
ตามภารกิจขององค์การบริหารส่วนตำบลบ้านพร้าวว่าดำเนินการได้ตามเป้าหมายที่กำหนดไว้หรือไม่  ทำให้ทราบ
และกำหนดทิศทางการพัฒนาได้อย่างเป็นรูปธรรมและเกิดความชัดเจนที่จะทำให้ทราบถึงจุดแข็ง ( strengths) 
จุดอ่อน (weaknesses) โอกาส (opportunities) ปัญหาหรืออุปสรรค (threats) ของแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 
2566 - 2570) โครงการ/กิจกรรมต่าง ๆ ซึ่งอาจเกิดจากผู้บริหารท้องถิ่น สมาชิกสภาท้องถิ่น ปลัด/รองปลัด
องค์การบริหารส่วนตำบลบ้านพร้าว  ผู้บริหารระดับหัวหน้าสำนัก/ผู้อำนวยการกอง บุคลากรขององค์การบริหาร
ส่วนตำบลบ้านพร้าว  สภาพพ้ืนที่และผู้มีส่วนเกี่ยวข้องเพ่ือนำไปสู่การปรับปรุงแผนงาน โครงการพัฒนาให้ เกิด
ความสอดคล้องกับสภาพพ้ืนที่  สภาพแวดล้อมในสังคมภายใต้ความต้องการและความพึงพอใจของประชาชน
ตำบล/องค์การบริหารส่วนตำบลบ้านพร้าว 
  บทสรุปของความสำคัญก็คือ ในการไปสู่การวางแผนการพัฒนาในปีต่อ ๆ ไปเพ่ือให้เกิดผลสัมฤทธิ์
เชิงคุณค่าในกิจการสาธารณะมากที่สุดและเมื่อพบจุดแข็งก็ต้องเร่งรีบดำเนินการและจะต้องมีความสุขุมรอบคอบ
ในการดำเนินการขยายโครงการ งานต่าง ๆ ที่เป็นจุดแข็งและพึงรอโอกาสในการเสริมสร้างให้เกิดจุดแข็งนี้ และ
เมื่อพบปัญหาและอุปสรรคก็จะต้องตั้งรับให้มั่น รอโอกาสที่จะดำเนินการและตั้งมั่นอย่างสุขุมรอบคอบพยายามลด
ถอยสิ่งที่เป็นปัญหาและอุปสรรค เมื่อพบจุดอ่อนต้องหยุดและถดถอยปัญหาลงให้ได้ ดำเนินการปรับปรุงให้ดีขึ้นตั้ง
รับให้มั่นเพ่ือรอโอกาสและสุดท้ายเมื่อมีโอกาสก็จะต้องใช้พันธมิตรหรือผู้มีส่วนได้เสียในองค์การบริหารส่วนตำบล
บ้านพร้าว  ให้เกิดประโยชน์เพ่ือดำเนินการขยายแผน โครงการ งานต่าง ๆ พร้อมการปรับปรุงและเร่งรีบ
ดำเนินการ สิ่งเหล่านี้จะถูกค้นพบเพ่ือให้เกิดการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลบ้านพร้าว   โดยการติดตามและ
ประเมินผลซึ่งส่งผลให้เกิดกระบวนการพัฒนาอย่างเข้มแข็งและมีความยั่งยืน เป็นไปตามเป้าหมายประสงค์ที่ตั้งไว้
ได้อย่างดียิ่ง 
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2. วัตถุประสงค์ของการติดตามและประเมินผล 
 การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นมุ่งค้นหาแผนงาน โครงการที่ได้ดำเนินการไปแล้ว
ว่าสิ่งใดควรดำเนินการต่อไปตามวัตถุประสงค์ของแผนงาน โครงการ หรือศึกษาระหว่างดำเนินการตามโครงการ
เพ่ือการพัฒนาท้องนั้นว่ามีปัญหาใดควรปรับปรุงเพ่ือการบรรลุเป้าหมาย ติดตามและประเมินผลแผนงาน โครงการ
เพ่ือการพัฒนาท้องถิ่นที่ไม่ได้ดำเนินการเป็นเพราะเหตุใด เกิดปัญหาจากเรื่องใด จึงได้กำหนดเป็นวัตถุประสงค์ได้
ดังนี้ 
  1. เพ่ือเป็นเครื่องมือในการบริหารราชการท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลบ้านพร้าว   ซึ่งจะ
ช่วยตอบสนองภารกิจตามอำนาจหน้าที่ของหน่วยงาน รวมทั้งปรับปรุงการปฏิบัติงานให้ดีขึ้น มีประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผล 
  2. เพ่ือให้ทราบความก้าวหน้าการดำเนินงานตามระยะเวลาและเป้าหมายที่กำหนดไว้ สภาพผลการ
ดำเนินงาน ตลอดจนปัญหา อุปสรรคในการพัฒนาท้องถิ่นตามภารกิจที่ได้กำหนดไว้ 
  3. เพื่อเป็นข้อมูลสำหรับเร่งรัด ปรับปรุง แก้ไข ข้อบกพร่องของการดำเนินงาน โครงการ การ
ยกเลิกโครงการที่ไม่เหมาะสมหรือหมดความจำเป็นขององค์การบริหารส่วนตำบลบ้านพร้าว 
  4. เพ่ือทราบถึงสถานภาพการบริหารการใช้จ่ายงบประมาณของ อบต.บ้านพร้าว           
  5. เพ่ือสร้างความรับผิดชอบของผู้บริหารท้องถิ่น  ปลัด/รองปลัดผู้บริหารระดับสำนัก/กองทุกระดับ
ขององค์การบริหารส่วนตำบลบ้านพร้าวที่จะต้องผลักดันให้การดำเนินการตามแผนงาน โครงการต่าง ๆ เป็นไปอย่างมี
ประสิทธิภาพ บรรลุวัตถุประสงค์กับให้เกิดประโยชน์กับผู้มีส่วนได้เสีย ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง ประชาชนในตำบลบ้าน
พร้าวหรือสังคมส่วนรวมมากที่สุด 
  6. เพ่ือติดตามและประเมินผลการดำเนินงานตามตัวชี้วัดร้อยละความสำเร็จของปฏิบัติงานตาม
แผนงาน/โครงการของสำนัก/กอง/ฝ่ายต่างๆ ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
 
3. ขั้นตอนการติดตามและประเมินผล 
  ระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนา  ขององค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ. 
2548 และแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 ข้อ 29 กำหนดว่า คณะกรรมการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาท้องถิ่น มีอำนาจหน้าที่ ดังนี้  
  (1) กำหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  
  (2) ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  
  (3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหาร
ท้องถิ่นเพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นพร้อมทั้งประกาศผลการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผล
และเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละสองครั้ง
ภายในเดือนเมษายนและภายในเดือนตุลาคมของทุกปี  
  (4) แต่งตั้งคณะอนุกรรมการหรือคณะทำงานเพ่ือช่วยปฏิบัติงานตามที่เห็นสมควร 
 

  3.1 การดำเนินการติดตามและประเมินผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น มีจำนวน 11 คน ประกอบด้วย  
  1) สมาชิกสภาท้องถิ่นท่ีสภาท้องถิ่นคัดเลือก จำนวน 3 คน  
  2) ผู้แทนประชาคมท้องถิ่นท่ีประชาคมท้องถิ่นคัดเลือก จำนวน 2 คน   
  3) ผู้แทนหน่วยงานที่เกี่ยวข้องที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือก จำนวน 2 คน  
  4) หัวหน้าส่วนการบริหารที่คัดเลือกกันเอง จำนวน 2 คน และผู้ทรงคุณวุฒิที่ผู้บริหารท้องถิ่น
คัดเลือก จำนวน 2 คน  
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  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลบ้านพร้าว
ต้องดำเนินการให้การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นบรรลุวัตถุประสงค์ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ดังนี้ 
  1. ประชุมเพ่ือกำหนดกรอบแนวทาง และวิธีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นโดย
การกำหนดกรอบ แนวทาง วิธีการ และห้วงเวลาให้เหมาะสมกับองค์การบริหารส่วนตำบลบ้านพร้าว 
  2. ดำเนินการติดตามและประเมินพัฒนาท้องถิ่นตามกรอบแนวทาง วิธีการ และห้วงเวลาที่
กำหนด โดยสามารถติดตามและประเมินผลได้ตลอดระยะเวลา 
  3. รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อ
ผู้บริหารท้องถิ่นเพ่ือดำเนินการต่อไป 
  3.2 การกำหนดแนวทางและวิธีการ 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลบ้านพร้าว 
ได้กำหนดการแบ่งขั้นตอนเพ่ือเป็นการกำหนดแนวทางและวิธีการสำหรับการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ขององค์การบริหารส่วนตำบลบ้านพร้าว  ดังนี้ 
  3.2.1  การกำหนดวัตถุประสงค์และขอบเขตการติดตามและประเมินผล การติดตามยุทธศาสตร์
และโครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น จะเริ่มดำเนินการศึกษาและรวบรวมข้อมูลของโครงการที่จะติดตามว่ามี
วัตถุประสงค์หลักอะไร มีการกำหนดการติดตามและประเมินผลไว้หรือไม่ (ซึ่งดูได้จากการกำหนดตัวชี้วัด : KPI) ถ้า
กำหนดไว้แล้วมีความชัดเจนเพียงใด ใครเป็นผู้รับผิดชอบ ใครเป็นผู้ใช้ผลการติดตาม เป็นต้น จากนั้นศึกษาว่าผู้ใช้
ผล การนำผลไปใช้ประโยชน์อย่างไร เมื่อใด ข้อมูลหลัก ๆ ที่ต้องการคืออะไร ต้องการให้รายงานผลอย่างไร มี
ข้อเสนอแนะในการติดตามผลอย่างไร ซึ่งการศึกษาดังกล่าวอาจใช้วิธีสัมภาษณ์และ/หรือสังเกตแล้วนำผลที่ได้มา
กำหนดเป็นวัตถุประสงค์และขอบเขตในการติดตาม 
  3.2.2  วางแผนติดตามและประเมินผล จะนำวัตถุประสงค์และขอบเขตในการติดตามงานจาก 
ข้อ 2.1 มาวิเคราะห์ แล้วเขียนรายละเอียด ซึ่งประกอบด้วย ประเด็นหลัก ๆ คือ วัตถุ ประสงค์การติดตาม
แหล่งข้อมูล เวลาที่เก็บข้อมูล วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล และวิธีการวิเคราะห์ข้อมูล จากนั้นสร้างเครื่องมือซึ่งส่วน
ใหญ่จะเป็นแบบสัมภาษณ์หรือแบบสอบถาม กำหนดการทดลองและปรับปรุงเครื่องมือ 
  3.2.3  ดำเนินการหรือปฏิบัติตามแผนพัฒนาท้องถิ่น เป็นการดำเนินการตามวัตถุประสงค์และ
ขั้นตอนที่ได้กำหนดไว้ ซึ่งสิ่งสำคัญที่ต้องการในชั้นนี้ คือ ข้อมูลจากแหล่งต่าง ๆ ดังนั้น แม้จะวางแผนพัฒนา
ท้องถิ่นไว้ดีและได้ข้อมูลที่มีคุณภาพเพียงใดก็ตาม แต่ถ้าในเชิงปริมาณได้น้อยก็ต้องติดตามเพ่ิมจนกว่าจะได้ครบขั้น
ต่ำตามท่ีกำหนดไว้ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 
  3.2.4  การวิเคราะห์ข้อมูล เป็นการวิเคราะห์ตามวัตถุประสงค์ของการติดตามที่กำหนดไว้   แต่
ละโครงการตามตัวชี้วัดที่กำหนดไว้ โดยอาจใช้วิธีการทางสถิติพ้ืนฐาน เช่น การแจงนับ ค่าร้อยละ ค่าเฉลี่ย   ค่า
เบี่ยงเบนมาตรฐาน จำนวน เป็นต้น หรืออาจใช้การวิเคราะห์แบบ Matrix การพรรณนาเปรียบเทียบ การเขียน Flow 
Chart การแสดงแผนภูมิแกนท์ (Gantt Chart) หรืออาจใช้หลาย ๆ วิธีประกอบกันตามความเหมาะสมของพ้ืนที่
องค์การบริหารส่วนตำบลบ้านพร้าว 
  3.2.5  รายงานตามแบบแผนพัฒนาท้องถิ่นเป็นการรายงานให้ผู้เกี่ยวข้องทราบโดยรายงานตาม
แบบที่กำหนดไว้ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ทั้งนี้ การรายงานผลการติดตามแผนงาน โครงการหนึ่ง ๆ อาจมีหลาย
ลักษณะก็ได้ตามความเหมาะสมขององค์การบริหารส่วนตำบลบ้านพร้าวในการรายงานผลการติดตามโครงการอาจ
เขียนเป็นรายงานเชิงเทคนิคซึ่งประกอบด้วยก็ได้ ความเป็นมาของโครงการที่จะติดตามโดยสรุปวัตถุประสงค์และ
ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับจากการติดตาม ซึ่งจะปรากฏในส่วนที่ 2 และส่วนที่ 3  
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  3.2.6  รายงานผล คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น รายงานผลและ
เสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลบ้านพร้าวต่อ
ผู้บริหารท้องถิ่นเพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่นและคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหาร
ส่วนตำบลบ้านพร้าวโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครัง้ภายในเดือนธันวาคมของทุกป ี
  3.2.7  การวินิจฉัยสั่งการ การนำเสนอเพ่ือให้เกิดการเปลี่ยนแปลง ปรับปรุง แก้ไขที่ดี หลังจาก
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลบ้านพร้าวหรือผู้เกี่ยวข้องหรือผู้มี
อำนาจในสำนัก กอง ฝ่ายต่าง ๆ ได้รับรายงานสรุปแล้วจะวินิจฉัย/สั่งการ เพ่ือแก้ไขปัญหาที่ได้จากรายงานสรุป ซึ่ง
อาจกระทำโดยตรงหรือเสนอรายงานตามสายบังคับบัญชาก็ได้ตามความเหมาะสมต่อผู้บริหารท้องถิ่น 
 
4. การรายงานผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลบ้านพร้าวมี
อำนาจหน้าที่ในการรายงานผลและเสนอความเห็น   ซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหาร
ท้องถิ่น เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่นและคณะกรรมการพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลบ้าน
พร้าว  โดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคม ของทุกปี  
 

ขั้นตอนการรายงานผล 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในตำบล/องค์การบริหารส่วนตำบลบ้าน
พร้าว ทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวัน นับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้
เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวัน 

 

 

 

 

ผู้บริหาร

ท้องถิ่น 

 

คณะกรรมการ

พัฒนาของ 

อปท. 

ภายในเดือนธันวาคม 

คณะกรรมการ

ตดิตามและ

ประเมินผล 

ผู้บรหิาร

ทอ้งถิ่น 
สภาท้องถิ่น 

รายงานผล เสนอ 

ผู้บริหาร

ท้องถิ่น 

 

เสนอ เสนอ 

เสนอ 
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5. เครื่องมือการติดตามและประเมินผล 
  เครื่องมือการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น (Monitoring and evaluation tools for 
local development plans) เป็นสิ่ งของ วัสดุ   อุปกรณ์หรือเทคนิควิธีการที่คณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลบ้านพร้าวใช้ในการเก็บข้อมูลการติดตามผลรวมทั้ งโดยการ
พิจารณาเลือกใช้เครื่องมือและเทคนิควิธีการที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นได้คิดสร้าง
ไว้เพ่ือใช้ในการติดตามและประเมินผล  เช่น  แบบสอบถามวัดทัศนคติ มาตราส่วนประมาณค่า และวิธีการ เป็นต้น และ
ห รื อ โด ยก ารส ร้ า ง เค รื่ อ งก ารติ ด ต าม แล ะป ระ เมิ น ผ ลแ ผน พั ฒ น าท้ อ งถิ่ น ได้ แ ก่  แบ บ ส อบ ถ าม 
(Questionnaires)  แบบสัมภาษณ์  (Interview) และแบบสังเกตการณ์   (Observation) เป็นต้น  โดยอาศัย
สภาพพ้ืนที่ทั่วไป อำนาจหน้าที่ ภารกิจขององค์การบริหารส่วนตำบลบ้านพร้าวรวมถึงผู้มีส่วนได้เสียในท้องถิ่น
รวมทั้งเกณฑ์มาตรฐานแบบต่างๆ  ที่ได้กำหนดขึ้นหรือการนำไปทดลองใช้เพ่ือปรับปรุงแก้ไขแล้ว  จึงนำเครื่องมือ
การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นไปใช้ในการปฏิบัติงานจริงหรือภาคสนาม   ดำเนินการสำรวจและ
เก็บข้อมูล วิเคราะห์ข้อมูล สรุปข้อมูลที่เป็นจริงต่อไป  
  5.1 กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลบ้านพร้าว
กำหนดกรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
            5.1.1 กำหนดกรอบเวลา (Time & Time Frame) โดยกำหนดกรอบระยะเวลา ดังนี้ 
  1) ประชุมคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วน
ตำบลบ้านพร้าวอย่างน้อยไตรมาสละ 1 ครั้ง  
  2) สรุปผลการติดตามและประเมินผลทุกไตรมาส และสรุปภาพรวมของไตรมาสที่ผ่านมาทุกครั้ง 
  3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหาร
ท้องถิ่นภายในกำหนดเวลา เพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอสภาท้องถิ่น/คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น  ภายในระยะเวลา
ที่กำหนด 
  5.1.2  ความสอดคล้อง (Relevance) เป็นความสอดคล้องของยุทธศาสตร์ แผนงาน โครงการ 
(หรือผลผลิต) ที่ไดก้ำหนดขึ้นมีความสอดคล้องและนำไปกำหนดเป็นวิสัยทัศน์ขององค์การบริหารส่วนตำบล 
  5.1.3  ความเพียงพอ  (Adequacy) กำหนดทรัพยากรสำหรับการดำเนินการติดตามและ
ประเมินผลประกอบด้วยคน เงิน วัสดุ อุปกรณ์ เครื่องมือในการปฏิบัติงานตามศักยภาพโดยนำเครื่องมือที่มีอยู่จริง
ในองค์การบริหารส่วนตำบลบ้านพร้าวมาปฏิบัติงาน 
  5.1.4  ความก้าวหน้า (Progress) กรอบของความก้าวหน้าแผนงาน โครงการต่าง ๆ จะวัดจาก
รายการที่เป็นโครงการในรอบ 5 ปี วัดได้จากช่องปีงบประมาณและที่ผ่านมา โครงการที่ต่อเนื่องจากปีงบประมาณ
ที่ผ่านมา 
  5.1.5  ประสิทธิภาพ (Efficiency) เป็นการติดตามและประเมินผลความสัมพันธ์กันระหว่าง
ผลผลิตหรือผลที่ได้รับจริงกับทรัพยากรที่ถูกใช้ไปในการพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลบ้านพร้าวซึ่ง
สามารถวัดได้ในเชิงปริมาณ ขนาด ความจุ พ้ืนที่ จำนวน ระยะเวลา เป็นต้น 
  5.1.6  ประสิทธิผล (Effectiveness) เป็นผลที่ได้จากประสิทธิภาพทำให้เกิดผลลัพธ์และผลผลิต 
(Outcome and Output) ซึ่งสามารถวัดได้ในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพหรือวัดได้เฉพาะเชิงคุณภาพ ซึ่ งวัดเป็น
ความพึงพอใจหรือสิ่งที่ประชาชนชื่นชอบหรือการมีความสุข เป็นต้น 
  กำหนดแนวทางการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมการติดตามและประเมินผลมีความจำเป็นที่จะต้อง
วิเคราะห์สภาพแวดล้อมขององค์การบริหารส่วนตำบลบ้านพร้าวทั้งในระดับหมู่บ้านและระดับตำบล และอาจ
รวมถึงอำเภอ....และจังหวัด....ด้วย เพราะว่ามีความสัมพันธ์และปฏิสัมพันธ์ในเชิงการพัฒนาท้องถิ่ นแบบองค์รวม
ของจังหวัดเดียวกัน  



8 
 

  5.2 ระเบียบ วิธีในการติดตามและประเมินผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลบ้านพร้าว
กำหนดระเบียบ วิธีในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
  5.2.1 ระเบียบในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ระเบียบ วิธีในการติดตามและ
ประเมินผลมีองค์ประกอบใหญ่ ๆ ที่สำคัญ 3 ประการ คือ  
    1) ผู้เข้าร่วมติดตามและประเมินผล  
    2) เครื่องมือ  
    3) กรรมวิธีหรือวิธีการต่าง ๆ 
  5.2.2 วิธีในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  
    1) การออกแบบการติดตามและประเมินผล การออกแบบเพ่ือการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนามีเป้าหมายเพ่ือมุ่งตอบปัญหาการติดตามและประเมินผลได้อย่างตรงประเด็น อธิบายหรือควบคุมความ
ผันแปรของโครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่นท่ีจะเกิดขึ้นได้ 
    2) การสำรวจ (survey) เป็นการรวบรวมข้อมูลจากบันทึกหรือทะเบียนที่ผู้รับผิดชอบ
โครงการจัดทำไว้แล้ว หรืออาจเป็นข้อมูลที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลต้องจดบันทึก ( record) สังเกต
(observe) หรือวัด (measurement) โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลจะดำเนินการในพ้ืนที่จากผู้มีส่วน
เกี่ยวข้อง เจ้าหน้าที่ บุคลากรขององค์การบริหารส่วนตำบลบ้านพร้าวเป็นข้อมูลที่มีอยู่ตามธรรมชาติ พฤติกรรม 
ความต้องการ ซึ่งศึกษาได้โดยวิธีการสังเกตและสามารถวัดได้ 
 

   5.3 กำหนดเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล  
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลบ้านพร้าว
กำหนดเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
  5.3.1  การทดสอบและการวัด (Tests & Measurements) วิธีการนี้จะทำการทดสอบและวัดผล 
เพ่ือดูระดับการเปลี่ยนแปลง ซึ่งรวมถึงแบบทดสอบต่างๆ การประเมินการปฏิบัติงานและแนวทางการวัด จะใช้
เครื่องมือใดในการทดสอบและการวัดนั้นเป็นไปตามความเหมาะสมของโครงการพัฒนาท้องถิ่น เป็นต้น 
  5.3.2  การสัมภาษณ์ (Interviews) อาจเป็นการสัมภาษณ์เดี่ยว หรือกลุ่มก็ได้ การสัมภาษณ์เป็น
การยืนยันว่า ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง ผู้ได้รับผลกระทบมีความเกี่ยวข้องและได้รับผลกระทบในระดับใด  โดยทั่วไปการ
สัมภาษณ์ถูกแบ่งออกเป็น 2 ประเภท คือ การสัมภาษณ์แบบเป็นทางการหรือกึ่งทางการ ( formal or semi-
formal interview) ซึ่งใช้แบบสัมภาษณ์แบบมีโครงสร้าง (structure interviews) ดำเนินการสัมภาษณ์ และการ
สัมภาษณ์แบบไม่เป็นทางการ (informal interview) ซึ่งคล้ายๆ กับการพูดสนทนาอย่างไม่มีพิธีรีตองไม่เคร่งครัด
ในขั้นตอน 
   5.3.3  การสังเกต (Observations) คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การ
บริหารส่วนตำบลบ้านพร้าวใช้การสังเกตเพ่ือเฝ้าดูว่ากำลังเกิดอะไรขึ้นกับการพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหาร
ส่วนตำบลบ้านพร้าวมีการบันทึกการสังเกต แนวทางในการสังเกต และกำหนดการดำเนินการสังเกต  
   (1) การสังเกตแบบมีส่วนร่วม (Participant observation) เป็นวิธีการสังเกตที่คณะกรรมการ
ติดตามและประเมินผลเข้าไปใช้ชีวิตร่วมกับประชาชาชนในหมู่บ้านหรือตัวบุคคล ชุมชน  มีกิจกรรมร่วมกัน  
   (2) การสังเกตแบบไม่มีส่วนร่วม (Non-participant observation) หรือการสังเกตโดยตรง 
(Direct observation) เป็นการสังเกต บันทึกลักษณะทางกายภาพ โครงสร้าง และความสัมพันธ์ของผู้มีส่วนได้เสีย
ในองค์การบริหารส่วนตำบลบ้านพร้าว  
 
 
 



9 
 

  5.3.4  การสำรวจ (surveys) ในที่นี่หมายถึง การสำรวจเพ่ือประเมินความคิดเห็นการรับรู้ 
ทัศนคติ ความพึงพอใจ ความจำเป็น ความต้องการของประชาชนในตำบลองค์การบริหารส่วนตำบลบ้านพร้าว
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลบ้านพร้าว  จะมีการบันทึกการสำรวจ 
และทิศทางการสำรวจไว้เป็นหลักฐาน 

 

  5.3.5  เอกสาร (Documents) การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์และโครงการมีความ
จำเป็นอย่างยิ่งที่จะต้องใช้เอกสาร ซึ่งเป็นเอกสารที่เกี่ยวข้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนา ปัญหาความต้องการของ
ประชาชนในท้องถิ่น สาเหตุของปัญหา แนวทางการแก้ไขปัญหาหรือแนวทางการพัฒนา ตลอดจนเป้าประสงค์ ค่า
เป้าหมาย กลยุทธ์ แผนงาน ผลผลิตหรือโครงการ วิสัยทัศน์ขององค์การบริหารส่วนตำบลบ้านพร้าว 
 
6. ประโยชน์ของการติดตามและประเมินผล 
  การติดตามและประเมินผลมีประโยชนที่สำคัญคือ การนำไปใช้แก้ไขปัญหาต่าง ๆ ระหว่างดำเนิน
โครงการ รองลงมาคือนำไปใช้สำหรับวางแผนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นในอนาคต ประโยชน์ต่าง ๆ แยกเป็นหัวข้อ
ได้ ดังนี้ 
  6.1 ได้ทราบถึงสถานภาพและสถานการณ์ต่าง ๆ ของการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นและการ
ดำเนินการตามโครงการ ซึ่งจะทำให้วิธีการปฏิบัติดำเนินการไปแนวทางเดียวกัน  
  6.2 ได้ทราบถึงข้อดี ข้อเสีย ข้อบกพร่องต่าง ๆ ตลอดจนปัจจัยที่ทำให้แผนพัฒนาท้องถิ่นและการ
ดำเนินการตามโครงการพัฒนาท้องถิ่นมีปัญหา ทำให้สามารถแก้ไขได้ทุกจุด ตรงเป้าหมายอย่างทันท่วงที ทั้งใน
ปัจจุบันและอนาคต 
  6.3 ช่วยให้การใช้ทรัพยากรต่าง ๆ เกิดความประหยัด คุ้มค่าไม่เสียประโยชน์ ประหยัดเวลา 
งบประมาณ และทรัพยากรในการดำเนินโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
  6.4 สามารถเก็บรวมรวม วิเคราะห์ข้อมูลต่าง ๆ ที่เกี่ยวกับรายละเอียด ความต้องการ สภาพปัญหาต่าง 
ๆ ที่จะนำไปจัดทำเป็นโครงการเพ่ือพัฒนาท้องถิ่น เพ่ือนำเสนอโครงการในเชิงสถิติหรือข้อมูลที่เป็นจริง ทำให้ได้รับความ
เชื่อถือและการยอมรับจากประชาชน ผู้มีส่วนได้เสีย หน่วยงานราชการ รัฐวิสาหกิจ องค์กรต่าง ๆ 
  6.5 กระตุ้นให้ผู้ปฏิบัติงานและผู้เกี่ยวข้องกับการพัฒนาท้องถิ่น การจัดทำโครงการและรับผิดชอบ
โครงการ มีความสำนึกต่อหน้าที่ความรับผิดชอบ และกระตือรือร้นในการแก้ไข ตลอดจนปรับปรุงรายละเอียด เนื้อหา 
ข้อมูลให้เป็นปัจจุบันเสมอ 
  6.6 การวินิจฉัย สั่งการ ผู้บริหารท้องถิ่น ปลัด/รองปลัด ผู้บริหารระดับสำนัก/กอง/ฝ่ายต่าง ๆ ของ
องค์การบริหารส่วนตำบลบ้านพร้าวสามารถวินิจฉัย สั่งการได้อย่างถูกต้อง ชัดเจน รัดกุมมีเหตุมีผลในการพัฒนา
ท้องถิ่นให้สอดคล้องกับสภาพความเป็นจริงและตามอำนาจหน้าที่ นอกจากนี้ยังสามารถกำหนดมาตรการต่าง ๆ 
สำหรับการปรับปรุงแก้ไขและป้องกันความผิดพลาดที่จะเกิดขึ้นได้  
  6.7 ทำให้ภารกิจต่าง ๆ ของบุคลากรในองค์การบริหารส่วนตำบลบ้านพร้าวแต่ละคน แต่ละสำนัก/
กอง/ฝ่ายต่าง ๆ มีความสอดคล้องกัน ประสานการทำงานให้เป็นองค์รวมของหน่วยงาน ทำให้เป้าหมายขององค์การ
บริหารส่วนตำบลบ้านพร้าวเกิดความสำเร็จตามเป้าหมายหลัก มีความสอดคล้องและเกิดประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผล 
  6.8 สามารถรักษาคุณภาพของงานหรือภารกิจให้เป็นไปและตรงตามวัตถุประสงค์ของโครงการ 
กิจกรรม งานต่าง ๆ และประชาชนพึงพอใจเมื่อได้รับการบริการประชาชนในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลบ้านพร้าว 
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ส่วนที่ 2  การติดตามและประเมินผล 
********************* 

1. สรุปผลการติดตามและประเมินผล ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
  1.1 ยุทธศาสตร์การพัฒนา  
    1.1.1 แผนยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลบ้านพร้าวเป็นแผนยุทธศาสตร์ที่
กำหนดระยะเวลา 5 ปี พ.ศ. 2566 – 2570  ซึ่งเป็นแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมขององค์การบริหารส่วน
ตำบลบ้านพร้าวที่กำหนดยุทธศาสตร์ และแนวทางการพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลบ้านพร้าว  ซึ่งแสดงถึง
วิสัยทัศน์ พันธกิจ และจุดมุ่งหมายเพ่ือการพัฒนาในอนาคต โดยสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ  แผนการบริหารราชการแผ่นดิน  ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดหนองบัวลำภู  และแผนชุมชนตำบลบ้าน
พร้าว 
    1.1.2 แผนยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลบ้านพร้าว  มีรายละเอียด ดังนี้ 

  
 

 

“ชุมชนแห่งการเรียนรู้     มุ่งสู่การพัฒนาคุณภาพชีวิต     ตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง” 

 
 

1   ด้านการส่งเสริมเศรษฐกิจชุมชนและการแก้ไขปัญหาความยากจน 
      2   ด้านการบริหารจัดการและอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน 
      3   ด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนและการบริหารจัดการ 
      4   ด้านศาสนาวัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น 

 
 

1.    ประชาชนมีอาชีพและรายได้พอเพียงในการดำรงชีวิตที่ยั่งยืน 
  2.    โครงสร้างพื้นฐานได้มาตรฐานและครอบคลุมทุกพ้ืนที่ 
  3.    ชุมชนสะอาด   สวยงาม  สิ่งแวดล้อมไม่เป็นพิษ   
  4.    ประชาชนมีการศึกษา  สร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
  5.    ประชาชนมีสุขภาพพลานามัยที่สมบูรณ์แข็งแรง 

 6.    ประชาชนได้รับบริการที่รวดเร็ว  และประทับใจ 

 
 

 1. กรณีโครงการโครงสร้างพ้ืนฐาน วัดคุณภาพงานจากการที่ คกก.ตรวจรับงานจ้างตรวจรับงาน
โดยจะตอ้งได้ คุณภาพงานที่ดี ไม่มีปัญหาและข้อท้วงติง 

           2. กรณีโครงการด้านอื่นๆ วัดจากการบรรลุวัตถุประสงค์ท่ีกำหนดไว้ในโครงการทุกประการ 

 

 

 

1.วิสัยทัศน์(Vision) 
 

2.ยุทธศาสตร์ 

3.เป้าประสงค์ 

4.ตัวช้ีวัด 
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ยุทธศาสตร์ เป้าหมาย 

ยุทธศาสตร์ด้านการส่งเสริมเศรษฐกิจ
ชุมชนและการแก้ไขปัญหาความยากจน 

- ประชาชนมีอาชีพและรายได้พอเพียงในการดำรงชีวิตที่ยั่งยืน 
- ประชาชนมีความรู้ด้านอาชีพ สามารถประกอบอาชีพเลี้ยงตนเองและ
ครอบครัวได้ การว่างงานในตำบลลดลง 

ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารจัดการและ
อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน 

- ชุมชนมีความสะอาด สวยงาม สิ่งแวดล้อมไม่เป็นพิษ สาธารณูปโภค
ครอบคลุมทั่วทั้งตำบลรองรับประชาคมอาเซียน อุดมสมบูรณ์ไปด้วย
แหล่งน้ำ ประชาชนให้ความสำคัญกับทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
มีการพัฒนาการท่องเที่ยวอย่างเป็นรูปธรรม 

ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิต
ของประชาชนและการบริหารจัดการ 

- ประชาชนมีการศึกษา  สร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ตลอดชีวิต  ประชาชน
มีสุขภาพพลานามัยที่สมบูรณ์แข็งแรง  ได้รับการบริการที่รวดเร็ว  และ
ประทับใจ  มีโครงสร้างพ้ืนฐานที่ได้มาตรฐานและครอบคลุมทุกพื้นที่ 

ยุทธศาสตร์ด้านศาสนาวัฒนธรรม  จารีต
ประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น 

- ประชาชนให้ความสำคัญกับศาสนา สืบสานวัฒนธรรมประเพณีอันดีงาม 

 
 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาที่   1   ด้านการส่งเสริมเศรษฐกิจชุมชนและการแก้ไขปัญหาความยากจน 
 1.1    กลยุทธ์การจัดทำแผนแม่บทชุมชน 
  1.2    กลยุทธ์การส่งเสริมอาชีพให้แก่ประชาชนและจัดหาแหล่งจำหน่ายผลิตภัณฑ์ 
 1.3    กลยุทธ์การสนับสนุนการจัดตั้งกลุ่มออมทรัพย์หรือการรวมกลุ่มในรูปแบบอ่ืน ๆ 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาที่  2  ด้านการบริหารจัดการและอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่าง
ยั่งยืน  
 2.1    กลยุทธ์การฟื้นฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
 2.2    กลยุทธ์การส่งเสริมการจัดการสิ่งแวดล้อมและมลพิษต่าง ๆ 
 2.3    กลยุทธ์การพัฒนาและดูแลรักษาท่ีสาธารณะ 
 2.4    กลยุทธ์การพัฒนาแหล่งน้ำเพื่อการอุปโภคบริโภคและแหล่งน้ำเพื่อการเกษตร 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาที่   3  ด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนและการบริหารจัดการ 
 3.1    การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
 3.2  ป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด 
 3.3    สงเคราะห์และพัฒนาคุณภาพชีวิตเด็ก  สตรี  คนชรา  คนพิการ  ผู้ติดเชื้อเอดส์ และ ผู้ด้อยโอกาส 
 3.4    ส่งเสริมและสนับสนุนการจัดการการศึกษา 
 3.5    สร้างเสริมสุขภาพอนามัยและการบริการสาธารณสุข 
           3.6    ส่งเสริมและสนับสนุนกีฬาและนันทนาการ 
 3.7    การป้องกันและควบคุมโรค 
 3.8    การป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยและความปลอดภัยทางถนน 
 3.9    ส่งเสริมสนับสนุนการนำหลักการมีส่วนร่วมมาใช้การบริหารจัดการ 
 3.10   การพัฒนาบุคลากรและเพ่ิมประสิทธิภาพในการบริหารงานของ อบต. 
 3.11   เพิ่มช่องทางรับรู้ข้อมูลข่าวสารให้แก่ประชาชน 

5.ค่าเป้าหมาย 

6.กลยุทธ์ 
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ยุทธศาสตร์การพัฒนาที่  4   ด้านศาสนาวัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
 4.1     ส่งเสริมพุทธศาสนา 
 4.2     ส่งเสริมและสนับสนุนศิลปวัฒนธรรมภูมิปัญญาท้องถิ่นและประเพณีสำคัญ 

 
   
        การจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลบ้านพร้าว  พ.ศ.  2561- 2565  เป็นการ
ดำเนินการภายใต้สถานการณ์และความเสี่ยงซึ่งเกิดขึ้นจากการเปลี่ยนแปลงในจังหวัดและภายในประเทศ  
โดยเฉพาะความเคลื่อนไหวทางการเมืองในระดับประเทศ ที่มีผลกระทบต่อเศรษฐกิจ พลังงาน  การเปลี่ยนแปลง
ของสภาพภูมิอากาศ  ที่เป็นไปอย่างรวดเร็วและส่งผลกระทบอย่างชัดเจนต่อองค์การบริหารส่วนตำบล ดังนั้น ทิศ
ทางการบริหารจัดการตำบล จึงมุ่งเน้นภายใต้หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงเพ่ือรองรับการเปลี่ยนแปลง
ดังกล่าว  จึงเป็นการใช้จุดแข็งและศักยภาพที่มีอยู่ให้เป็นประโยชน์ต่อการพัฒนาตำบล  เพ่ือสร้างความเข้มแข็ง
อย่างยั่งยืน  โดยให้ความสำคัญกับการพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานและระบบสาธารณูปโภค  การพัฒนาด้าน
การศึกษา เศรษฐกิจภายในตำบล เพ่ือเป็นฐานรากในการพัฒนาเสริมสร้างความเข้มแข็งของกลุ่มอาชีพ ภาค
การเกษตร ขณะเดียวกันจำเป็นต้องปรับตัวในการเชื่อมโยงกับระบบเศรษฐกิจในระดับจังหวัด ภู มิภาคและ
ระดับประเทศ   การเตรียมความพร้อมก้าวสู่ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน  การเตรียมความพร้อมด้านโครงสร้าง
พ้ืนฐานระบบคมนาคมขนส่งที่ต้องก้าวไปพร้อมกับการยกระดับคุณภาพคน  การเสริมสร้างองค์ความรู้ การพัฒนา
เทคโนโลยีนวัตกรรมและความคิดสร้างสรรค์ ให้เป็นพลังขับเคลื่อนการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมของตำบล 
        นอกจากนี้ยังจำเป็นต้องมีการบริหารจัดการองค์กร เพ่ือสร้างความเป็นธรรมในสังคมให้ความสำคัญกับการ
พัฒนาการบริหารราชการ เพื่อให้เกิดประโยชน์สุขแก่ประชาชนและเป็นไปตามหลักการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี
รวมทั้งการส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนในการตรวจสอบการบริหารงานขององค์กร  ส่งเสริมให้ประชาชน
เข้าถึงทรัพยากรอย่างมีส่วนร่วม ควบคู่กับการปลูกจิตสำนึกค่านิยมประชาธิปไตยและธรรมาภิบาลแก่ประชาชนทุก
กลุ่ม 
       โดยยังคงยึดหลักการ  “ เป็นชุมชนแห่งการเรียนรู้  มุ่งสู่การพัฒนาคุณภาพชีวิต  ตามหลักเศรษฐกิจ
พอเพียง” โดยการประยุกต์ใช้แนวคิดดังกล่าวและสร้างความมั่นใจว่าการพัฒนาจะเป็นไปในแนวทางที่ยั่งยืนและ
สร้างความสุขให้คนตำบลบ้านพร้าว  ทุกภาคส่วนต้องพิจารณาการเปลี่ยนแปลงทั้งภายในและภายนอกตำบลอย่าง
รอบคอบ และวางจุดยืนในการพัฒนาระยะยาวและควรคำนึงถึงยุทธศาสตร์การพัฒนาในกลุ่มภาคตะวันออก 
เฉียงเหนือตอนบน ที่ควรมุ่งเน้นแก้ไขปัญหาการฟ้ืนฟูระบบนิเวศน์เพ่ือรักษาสมดุลธรรมชาติ  การปรับโครงสร้าง
การผลิตด้านการเกษตร พัฒนาการท่องเที่ยว  การส่งเสริมการค้าเร่งแก้ไขปัญหาการขาดแคลนน้ำจาภาวะฝนแล้ง  
       กรอบแนวคิดการพัฒนาตำบลบ้านพร้าว  จึงเป็นการดำเนินการเพ่ือให้บรรลุภารกิจและวิสัยทัศ ของตำบล
ของตำบล  โดยใช้ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงเป็นปรัชญานำทาง  และคำนึงถึงบริบทการเปลี่ยนแปลงที่จะเป็นทั้ง
โอกาสและข้อจำกัดเป็นแนวทางในการพัฒนาในอนาคต  ดังนี้ 

⚫ ส่งเสริมการเรียนรู้   
บริหารจัดการศึกษาและส่งเสริมกระบวนการเรียนรู้ให้กับเด็ก เยาวชน และประชาชนได้อย่างเหมาะสม มี

คุณภาพ สอดคล้องกับนโยบายของรัฐ โดยมุ่งเน้นที่การพัฒนาคนเป็นสำคัญ และตอบสนองความต้องการของ
ประชาชนในชุมชนอย่างแท้จริง พัฒนาให้เป็นคนที่มีคุณภาพทั้งทางร่างกาย จิตใจ และสติปัญญา  โดยยึดหลัก
เศรษฐกิจพอเพียงเป็นแนวทางในการดำเนินชีวิต มีสำนึกในศีลธรรม จริยธรรมและรู้คุณค่าของความเป็นไทย   
          เสริมสร้างโอกาสทางการศึกษาและแหล่งเรียนรู้ที่หลากหลาย  เพ่ือให้ประชาชนเกิดการเรียนรู้ตลอดชีวิต
รู้เท่าทันการเปลี่ยนแปลงของกระแสสังคม สิ่งแวดล้อม สื่อเทคโนโลยี ข้อมูลข่าวสารสารสนเทศ  เพ่ือเป็นภูมิคุ้มกัน
ภัยให้ตนเอง ให้เรียนรู้อย่างรอบคอบระมัดระวัง ตลอดจนส่งเสริมสนับสนุนให้ประชาชนใฝ่รู้ใฝ่เรียน ฝึกฝนและ

7.จุดยืนทางยุทธศาสตร ์
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เพ่ิมทักษะการทำงานให้สอดคล้องกับแนวโน้มการจ้างงาน เรียนรู้ความหลากหลายและความแตกต่างของสังคม
และวัฒนธรรมที่หลากหลาย และเตรียมความพร้อมในการเข้าสู่ประชาคมอาเซียน    

⚫ส่งเสริมและพัฒนาอาชีพอย่างย่ังยืน  
          การพัฒนาและปรับปรุงโครงสร้างพ้ืนฐาน ไม่ว่าจะเป็นเส้นทางคมนาคม ประปา ไฟฟ้า และสาธารณูปการ
สิ่งแวดล้อม แหล่งน้ำเพ่ือการเกษตร และผังเมือง  คือการเตรียมความพร้อม อำนวยความสะดวกในการขนส่ง
สินค้าเกษตร และการท่องเที่ยงเชิงเกษตร เนื่องจากในพ้ืนที่มีสวนผลไม้ที่มีศักยภาพ  สิ่งแวดล้อมที่อุดมสมบูรณ์ 
ไปด้วยป่าไม้  
         การส่งเสริมอาชีพ กลุ่มอาชีพ ให้มีรายได้เพียงพอต่อการเลี้ยงชีพ ซึ่งภายในตำบลบ้านพร้าวทุกหมู่บ้านได้มี
กลุ่มอาชีพที่มีการจดทะเบียน  เพื่อที่จะให้รัฐสามารถให้การสนับสนุนช่วยเหลือได้ 
        การส่งเสริมการพัฒนาคน ตั้งแต่เกิดจนตาย ในทุกเพศทุกวัย  การส่งเสริมการดูแลสุขภาพทั้งสุขภาพการ
และสุขภาพใจ และปัญญา ประชาชนและผู้ด้อยโอกาสทางสังคมได้รับสวัสดิการจากองค์การบริหารส่วนตำบลและ
ภาครัฐอย่างทันท่วงทีและทั่วถึงเป็นธรรม  ส่งเสริมประเพณีวัฒนธรรมของไทยและท้องถิ่นปลูกฝังจิตสำนึกความ
เป็นไทยให้กับคนรุ่นใหม่  
          การเตรียมความพร้อมการเข้าสู่ประชาคมอาเซียนในปี 2558  ทั้งในด้านการพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน
และคมนาคม  ที่สะดวกต่อการเดินทางและโครงสร้างพ้ืนฐานที่จำเป็นต่อการขยายฐานการผลิต อาทิ ไฟฟ้า และ
ประปา   การพัฒนาเศรษฐกิจในระดับชุมชน ทบทวนบทบาทในการดูแลและช่วยเหลือกลุ่มผู้ผลิตในพ้ืนที่ 
ยกระดับกระบวนการผลิต ให้เป็นมาตรฐานเท่าเทียมสากล  การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม โดย
เน้นการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติโดยการมีส่วนร่วมของประชาชน  รวมทั้งต้องมีการควบคุมมาตรฐานการ
ดูแลรักษาฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  การพัฒนาคุณภาพชีวิต เตรียมรับมือผลกระทบจากปัญหา
สังคมและปัญหาด้านสาธารณสุขที่อาจจะเกิดจากการเคลื่อนย้าย  แรงงานและนักท่องเที่ยวโดยเสรี อาทิ  โรค
ระบาด ความขัดแย้งทางสังคมและเชื้อชาติ การเฝ้าระวังปัญหาอาชญากรรม ยาเสพติด การค้ามนุษย์ จะต้องจัด
สวัสดิการสังคมสำหรับเด็กกลุ่มเสี่ยง และกลุ่มผู้ด้อยโอกาสอย่างมีคุณภาพและทั่วถึงการจัดการด้านการศึกษา เน้น
การพัฒนามาตรฐานด้านการศึกษา ส่งเสริมการเรียนรู้ภาษาอังกฤษและภาษาเพ่ือนบ้านในภูมิภาคอาเซียน พัฒนา
และสนับสนุนครูผู้สอนและนำเทคโนโลยีมาใช้ประกอบการเรียนการสอน  

⚫น้อมนำหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  
 ประเทศไทยน้อมนำปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงไปประยุกต์ใช้ในภาคีการพัฒนากระจายไปทุกภาคส่วน 
การใช้หลักปรัชญานำทางในการขับเคลื่อนนโยบายของผู้บริหารและกระแสการบริหารงานตามหลักธรรมาภิบาล 
            เน้นการนำเกษตรทฤษฎีใหม่ตามแนวพระราชดำริไปประยุกต์ใช้เพ่ือเพ่ิมรายได้และลดรายจ่ายของ
ครัวเรือน  ขณะที่ เน้นการมีส่วนร่วมของชุมชน การพึ่งตนเอง พัฒนานวัตกรรมและคุณภาพชีวิตผ่านกระบวนการ
จัดทำแผนชุมชน สร้างแผนชุมชนที่มีคุณภาพเป็นชุมชนเข้มแข็ง ส่งเสริมให้ประชาชนรู้จักและเข้าใจปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง  สร้างกระแสการประชาสัมพันธ์ในสื่อรูปแบบต่างๆ เพื่อสร้างความเข้าใจหลักความพอประมาณ  
การมีภูมิคุ้มกนั และเงื่อนไข  มีความรู้  การมีคุณธรรม และความมีเหตุผลในการดำเนินชีวิต 
          จากเหตุผลดังกล่าวข้างต้น  และศักยภาพขององค์การบริหารส่วนตำบลบ้านพร้าว  ตลอดจน  ความ
ต้องการของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย (Stakeholder) ที่เกี่ยวข้อง ในด้านการท่องเที่ยว การเข้าสู่ประชาคมอาเซียน ภาค
ประชาชน  ส่วนราชการ/องค์กรภาครัฐ หน่วยงานเอกชน กลุ่มองค์กรต่างๆ จึงกำหนด จุดยืนทางยุทธศาสตร์      
( Positioning)  ขององค์การบริหารส่วนตำบลบ้านพร้าว  คือ “ เป็นชุมชนแห่งการเรียนรู้ มุ่งสู่การพัฒนา
คุณภาพชีวิต  ตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง” 
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1.2 แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570) 
    อบต.บ้านพร้าว ได้จัดทำแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาและแผนพัฒนา 5 ปี (พ.ศ. 2566 - 2570) ตามกระบวนการที่บัญญัติไว้ในระเบียบกระทรวงมหาดไทย โดยผ่านการมีส่วน
ร่วมของประชาชน เช่น การจัดเวทีประชาคม การประชุมกรรมการชุมชน เพื่อรับฟังปัญหาและความต้องการที่แท้จริงของประชาชนในพื้นที่ ก่อนนำมาจัดทำโครงการเพ่ือพัฒนาพ้ืนที่ ที่
บรรจุไว้ในแผนพัฒนา 5 ปี ต่อไป 
           อบต.บ้านพร้าว ได้ประกาศใช้แผนพัฒนา5 ปี (พ.ศ. 2566 - 2570) โดยได้กำหนดโครงการที่จะดำเนินการตามแผนพัฒนา 5 ปี (พ.ศ. 2566 - 2570) 

ยุทธศาสตร์ 
2566 2567 2568 2569 2570 

จำนวน งบประมาณ จำนวน งบประมาณ จำนวน งบประมาณ จำนวน งบประมาณ จำนวน งบประมาณ 

ด้านการส่งเสริมเศรษฐกิจ
ชุมชนและการแก้ไขปัญหา
ความยากจน 

7 480,000.00 7 480,000.00 7 480,000.00 7 480,000.00 7 480,000.00 

ด้านการบริหารจัดการและ
อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน 

6 2,820,000.00 7 1,670,000.00 11 3,670,000.00 8 2,280,000.00 19 8,610,000.00 

ด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิต
ของประชาชนและการ
บริหารจัดการ 

149 203,770,424.00 133 186,300,424.00 120 205,050,424.00 118 177,950,424.00 102 172,570,424.00 

ด้านศาสนาวัฒนธรรม จารีต
ประเพณี และภูมิปัญญา
ท้องถิ่น 

5 560,000.00 5 560,000.00 5 560,000.00 5 560,000.00 5 560,000.00 

รวม 167 207,630,424.00 152 189,010,424.00 143 209,760,424.00 138 181,270,424.00 133 182,220,424.00 
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1.3 ผลการดำเนินงานตามงบประมาณที่ได้รับและการเบิกจ่ายงบประมาณ          

ผู้บริหารอบต.บ้านพร้าว ได้ประกาศใช้ข้อบัญญัติงบประมาณ โดยมีโครงการที่บรรจุอยู่ในข้อบัญญัติงบประมาณ จำนวน 47 โครงการ งบประมาณ 28,849,834 บาท สามารถจำแนก
ตามยุทธศาสตร์ ได้ดังนี้ 

 

ยุทธศาสตร์ โครงการ 
งบประมาณ 

ตามข้อบัญญัติ 

ด้านการส่งเสริมเศรษฐกิจชุมชนและการแก้ไขปัญหาความยากจน 2 130,000.00 

ด้านการบริหารจัดการและอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน 1 13,000.00 

ด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนและการบริหารจัดการ 39 28,201,833.50 

ด้านศาสนาวัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น 5 505,000.00 

รวม 47 28,849,833.50 
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รายละเอียดโครงการในข้อบัญญัติงบประมาณ อบต.บ้านพร้าว มีดังนี้ 
 

  ยุทธศาสตร์ โครงการ จำนวนงบประมาณ 
หน่วยงานที
รับผิดชอบ 

วัตถุ 
ประสงค์ 

ผลผลิต 

1. 
ด้านการส่งเสริมเศรษฐกิจ
ชุมชนและการแก้ไขปัญหา
ความยากจน 

พัฒนาคุณภาพเกษตรกรอันเนื่องมาจาก
พระราชดำริ (เศรษฐกิจพอเพียง) 

100,000.00 
สำนัก/กอง
สวัสดิการสังคม 

เพ่ือให้ผู้เข้ารับการฝึกอบรมดี
รับการเพิ่มพูนความรู้ พัฒนา
ทักษะความสามารถ
ประสิทธิภาพประสิทธิผลใน
การปฏิบัติงาน 

65 คน 

2. 
ด้านการส่งเสริมเศรษฐกิจ
ชุมชนและการแก้ไขปัญหา
ความยากจน 

ส่งเสริมกลุ่มอาชีพ 30,000.00 
สำนัก/กอง
สวัสดิการสังคม 

เพ่ือเป็นการเพ่ิมรายได้ลด
รายจ่ายในครัวเรือน 

150 คน 

3. 
ด้านการบริหารจัดการและ
อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน 

อนุรักษ์พันธุกรรมพืชอันเนื่องมาจาก
พระราชดำริ สมเด็จพระกนิษฐาธิราช
เจ้ากรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา เจ้า
ฟ้ามหาจักรีสิรินธร มหาวชิราลงกรณวร
ราชภักดี สิริกิจการิณีพีรยพัฒน รัฐสีมา
คุณากรปิยชาติ สยามบรมราชกุมารี ฐาน
ทรัพยากรท้องถิ่นตำบลบ้านพร้าว สนอง
พระราชดำริ โดยองค์การบริหารส่วน
ตำบลบ้านพร้าว อำเภอเมือง
หนองบัวลำภู จังหวัดหนองบัวลำภู 

13,000.00 
กองส่งเสริม
การเกษตร 

เพ่ือดำเนินงานปกป้อง
ทรัพยากรท้องถิ่นและ
สนับสนุนในการอนุรักษ์และ
การจัดทำฐานทรัพยากร
ท้องถิ่น 

พ้ืนที่อนุรักษ์ทรัพยากร ตำบลบ้าน
พร้าว 

4. 
ด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิตของ
ประชาชนและการบริหาร
จัดการ 

ก่อสร้างหอถังสูงประปาหมู่บ้าน หมู่ที่ 1 475,200.00 
สำนัก/กองช่าง, 
สำนักช่าง, กอง
โยธา, กองประปา 

เพ่ือให้ประชาชนมีน้ำประปาที่
สะอาดและท่ัวถึง 

ติดตั้งหอประปาพร้อมถังบรรจุน้ำ 
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5. 
ด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิตของ
ประชาชนและการบริหาร
จัดการ 

ส่งเสริมการคัดแยกขยะต้นทาง 296,680.00 

สำนัก/กอง
สาธารณสุข, กอง
ส่งเสริมคุณภาพ
ชีวิต, กอง
การแพทย์ 

เพ่ือการลดปัญหาสิ่งแวดล้อม
ภายในชุมชนที่ส่งผลต่อ
สุขภาพลดต้นทุนในการกำจัด
ขยะ 

ลดประมาณขยะที่ต้องนำไปกำจัด 
ลดค่าใช้ จ่ายในการกำจัดขยะ 

6. 
ด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิตของ
ประชาชนและการบริหาร
จัดการ 

ปรับปรุงผิวจราจรถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก ด้วยวิธีปู Asphaltic Concrete 
หมู่ 2 

490,300.00 
สำนัก/กองช่าง, 
สำนักช่าง, กอง
โยธา, กองประปา 

เพ่ือให้ประชาชนมีการ
คมนาคมที่สะดวก 

ปรับปรุงผิวจราจรถนนคอนกรีต
เสริมเหล็ก กว้าง 4 เมตร 
ระยะทาง 350 เมตร 

7. 
ด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิตของ
ประชาชนและการบริหาร
จัดการ 

ก่อสร้างหอถังสูงประปาหมู่บ้าน หมู่ 3 230,093.50 
สำนัก/กองช่าง, 
สำนักช่าง, กอง
โยธา, กองประปา 

เพ่ือให้ประชาชนมีน้ำประปาที่
สะอาดและท่ัวถึง 

ติดตั้งหอถังประปาพร้อมถังบรรจุ
น้ำ 

8. 
ด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิตของ
ประชาชนและการบริหาร
จัดการ 

ก่อสร้างถนนคอนกรีตภายในหมู่บ้าน หมู่ 
4 

486,500.00 
สำนัก/กองช่าง, 
สำนักช่าง, กอง
โยธา, กองประปา 

เพ่ือให้ประชาชนมีการ
คมนาคมที่สะดวก 

ก่อสร้างถนนคอนกรีตภายใน
หมู่บ้าน (กว้าง 4 ม. ระยะทาง 
100 ม.) 

9. 
ด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิตของ
ประชาชนและการบริหาร
จัดการ 

ก่อสร้างรางระบายน้ำภายในหมู่บ้าน หมู่ 
5 

333,900.00 
สำนัก/กองช่าง, 
สำนักช่าง, กอง
โยธา, กองประปา 

เพ่ือไม่ให้มีน้ำท่วมขังในเขต
ชุมชน 

ก่อสร้างรางระบายน้ำคอนกรีต
เสริมเหล็ก ระยะทาง 150 เมตร 

10
. 

ด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิตของ
ประชาชนและการบริหาร
จัดการ 

ซ่อมแซมถนนคอนกรีตเสริมเหล็กภายใน
หมู่บ้าน หมู่ 6 

490,300.00 
สำนัก/กองช่าง, 
สำนักช่าง, กอง
โยธา, กองประปา 

เพ่ือให้ประชาชนมีการ
คมนาคมที่สะดวก 

ซ่อมแซมถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก
ภายในหมู่บ้าน 

11
. 

ด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิตของ
ประชาชนและการบริหาร
จัดการ 

จัดหาหินคลุกซ่อมแซมถนนเพ่ือ
การเกษตร สายหน้าป่าช้าตอนที่ 2 หมู่ 
7 

499,100.00 
สำนัก/กองช่าง, 
สำนักช่าง, กอง
โยธา, กองประปา 

เพ่ือให้ประชาชนมีการ
คมนาคมที่สะดวก 

จัดหาหินคลุกซ่อมแซมถนนเพ่ือ
การเกษตรสายหน้าป่าช้าตอนที่ 2 
(กว้าง 5 ม. ระยะทาง 1200 ม.) 
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12
. 

ด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิตของ
ประชาชนและการบริหาร
จัดการ 

วางท่อเมนประปาหมู่บ้าน หมู่ 7 443,300.00 
สำนัก/กองช่าง, 
สำนักช่าง, กอง
โยธา, กองประปา 

เพ่ือให้ประชาชนมีน้ำประปาที่
สะอาดและท่ัวถึง 

วางท่อเมนประปา 

13
. 

ด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิตของ
ประชาชนและการบริหาร
จัดการ 

ขยายเขตไฟฟ้า ถนนสายบ้านโนนสูง-
บ้านห้วยค้อ 

39,960.00 
สำนัก/กองช่าง, 
สำนักช่าง, กอง
โยธา, กองประปา 

เพ่ือให้ประชาชนมีไฟฟ้าใช้
อย่างทั่วถึง 

ขยายเขตไฟฟ้าแรงสูง+แรงต่ำ 
สายบ้านโนนสูง-บ้านพุทไธสงค์-
บ้านสุขสำราญ ระยะทาง 5000 
เมตร 

14
. 

ด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิตของ
ประชาชนและการบริหาร
จัดการ  

วางท่อระบายน้ำพร้อมขยายผิวจราจร
ถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ 8 

409,400.00 
สำนัก/กองช่าง, 
สำนักช่าง, กอง
โยธา, กองประปา 

เพ่ือวางท่อระบายน้ำพร้อม
ขยายผิวจราจรถนนคอนกรีต
เสริมเหล็ก 

วางท่อระบายน้ำพร้อมขยายผิว
จราจรถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 
(ข้างละ 1 ม. ระยะทาง 450 ม.) 

15
. 

ด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิตของ
ประชาชนและการบริหาร
จัดการ 

ก่อสร้างหอถังสูงประปาหมู่บ้านพร้อม
วางท่อเมน หมู่ 9 

475,200.00 
สำนัก/กองช่าง, 
สำนักช่าง, กอง
โยธา, กองประปา 

เพ่ือให้ประชาชนมีน้ำประปาที่
สะอาดและท่ัวถึง 

ติดตั้งหอถังประปาพร้อมถังบรรจุ
น้ำพร้อมวางท่อเมนประปาขนาด 
ø 2 นิ้ว 

16
. 

ด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิตของ
ประชาชนและการบริหาร
จัดการ 

ขยายเขตไฟฟ้าแรงสูง+แรงต่ำ เพื่อ
การเกษตร (สายห้วยค้อ-โนนสูง) หมู่ 10 

39,960.00 
สำนัก/กองช่าง, 
สำนักช่าง, กอง
โยธา, กองประปา 

เพ่ือให้ประชาชนมีไฟฟ้าใช้
อย่างทั่วถึง 

ขยายเขตไฟฟ้าแรงสูง+แรงต่ำ 
เพ่ือการเกษตร (สายห้วยค้อ-โนน
สูง) (ระยะทาง 2000 ม.) 

17
. 

ด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิตของ
ประชาชนและการบริหาร
จัดการ 

ก่อสร้างรางระบายน้ำคอนกรีตเสริม
เหล็กภายในหมู่บ้าน หมู่ 10 

363,500.00 
สำนัก/กองช่าง, 
สำนักช่าง, กอง
โยธา, กองประปา 

เพ่ือไม่ให้มีน้ำท่วมขังในเขต
ชุมชน 

ก่อสร้างรางระบายน้ำคอนกรีต
เสริมเหล็กภายในหมู่บ้าน (ปาก
รางกว้าง 0.30 ม. ระยะทาง 
350 ม.) 

18
. 

ด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิตของ
ประชาชนและการบริหาร
จัดการ 

ป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด 22,000.00 
สำนักปลัด อบจ., 
สำนักปลัดเทศบาล, 
สำนักงานปลัด  

เพ่ือให้ประชาชนมีส่วนร่วมใน
การป้องกันและแก้ไขปัญหายา
เสพติด 

อบรมเด็กและเยาวชน จำนวน 
500 คน 
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19
. 

ด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิตของ
ประชาชนและการบริหาร
จัดการ 

สนับสนุนเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ 11,944,800.00 
สำนัก/กอง
สวัสดิการสังคม 

เพ่ือสร้างหลักประกันด้านราย
ได้แก่ผู้สูงอายุ 

ประมาณ 1,520 คน 

20
. 

ด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิตของ
ประชาชนและการบริหาร
จัดการ 

สนับสนุนเบี้ยยังชีพคนพิการหรือทุพพล
ภาพ 

5,282,400.00 
สำนัก/กอง
สวัสดิการสังคม 

เพ่ือเสริมสร้างสวัสดิการทาง
สังคมให้แก่คนพิการหรือ 
ทุพพลภาพ 

ประมาณ 515 คน 

21
. 

ด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิตของ
ประชาชนและการบริหาร
จัดการ  

สนับสนุนเบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์ 72,000.00 
สำนัก/กอง
สวัสดิการสังคม 

เพ่ือเสริมสร้างสวัสดิการทาง
สังคมให้แก่ผู้ป่วยเอดส์ 

ประมาณ 11 คน 

22
. 

ด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิตของ
ประชาชนและการบริหาร
จัดการ 

สงเคราะห์ผู้ยากไร้และผู้ด้อยโอกาสทาง
สังคม 

20,000.00 
สำนัก/กอง
สวัสดิการสังคม 

เพ่ือให้ อบต.บ้านพร้าวมีส่วน
ร่วมพัฒนาท้องถิ่นในด้าน
สังคมสงเคราะห์ 

150 คน 

23
. 

ด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิตของ
ประชาชนและการบริหาร
จัดการ 

อนุรักษ์ประเพณีไทยห่วงใยผู้สูงอายุ 100,000.00 
สำนัก/กอง
สวัสดิการสังคม 

1.เพ่ือเป็นการแสดงออกถึง
ความกตัญญูกตเวทีที่มีต่อ
ผู้สูงอายุ 2.เพ่ือเป็นการรักษา
ขนบธรรมเนียมประเพณีอันดี
งามของไทยให้คงอยู่สืบไป 

จัดกิจกรรมวันสงกรานต์ ให้กับ
ผู้สูงอายุ 

24
. 

ด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิตของ
ประชาชนและการบริหาร
จัดการ 
 
  

ฝึกอบรมพัฒนาบทบาทสตรีในชุมชน 38,300.00 
สำนัก/กอง
สวัสดิการสังคม 

เพ่ือส่งเสริมให้สตรีทำงานเพ่ือ
สังคมส่วนรวมเป็นภาคี
เครือข่ายทำงานร่วมกับองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นในการ
ขับเคลื่อนงาน 

จัดฝึกอบรมกลุ่มสตรีในเขตตำบล
บ้านพร้าว 100 คน 

25
. 

ด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิตของ
ประชาชนและการบริหาร

ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กบ้าน
โนนสำราญ หมู่ 12 

486,500.00 
สำนัก/กองช่าง, 
สำนักช่าง, กอง

เพ่ือให้ประชาชนมีเส้นทาง
คมนาคมที่สะดวก 

1 สาย 
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จัดการ โยธา, กองประปา 

26
. 

ด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิตของ
ประชาชนและการบริหาร
จัดการ 

วันเด็กแห่งชาติ 0.00 
สำนัก/กอง
การศึกษา ศาสนา
และวัฒนธรรม 

เพ่ือให้ทุกภาคส่วนได้ตระหนัก
ถึงความสำคัญของเด็ก และมี
ส่วนร่วมในการส่งเสริมพัฒนา
ความรู้ความสามารถของเด็ก 

ศพด.ในสังกัดอบต.บ้านพร้าว และ
นักเรียนในเขตพ้ืนที่ 

27
. 

ด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิตของ
ประชาชนและการบริหาร
จัดการ 

ซ่อมแซมถนน คสล. ภายในหมู่บ้าน หมู่ 
13 

490,300.00 
สำนัก/กองช่าง, 
สำนักช่าง, กอง
โยธา, กองประปา 

เพ่ือให้ประชาชนมีการ
คมนาคมที่สะดวก 

ซ่อมแซมถนน คสล. ภายใน
หมู่บ้าน 

28
. 

ด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิตของ
ประชาชนและการบริหาร
จัดการ 

ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กภายใน
หมู่บ้าน หมู่ 14 

381,000.00 
สำนัก/กองช่าง, 
สำนักช่าง, กอง
โยธา, กองประปา 

เพ่ือให้ประชาชนมีการ
คมนาคมที่สะดวก 

ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก
ภายในหมู่บ้าน (กว้าง 4 ม. 
ระยะทาง 280 ม.) 

29
. 

ด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิตของ
ประชาชนและการบริหาร
จัดการ 

ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กภายใน
หมู่บ้าน หมู่ 15 

486,700.00 
สำนัก/กองช่าง, 
สำนักช่าง, กอง
โยธา, กองประปา 

เพ่ือให้ประชาชนมีการ
คมนาคมที่สะดวก 

ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก
ภายในหมู่บ้าน (กว้าง 4 ม. 
ระยะทาง 450 ม.) 

30
. 

ด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิตของ
ประชาชนและการบริหาร
จัดการ 

ซ่อมแซม อาคารสำนักงานและอาคาร
ต่างๆ 

42,600.00 
สำนัก/กอง
สวัสดิการสังคม 

เพ่ือให้อาคารสำนักงานและ
อาคารต่างๆ มีความเป็นระบบ 
ระเบียบ ใช้งานได้ตามปกติ 

ซ่อมแซมในส่วนที่ชำรุด สำนักงาน
อาคารต่างๆ อบต.บ้านพร้าว 

31
. 

ด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิตของ
ประชาชนและการบริหาร
จัดการ 

ส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมให้กับบุคลากร
ท้องถิ่น 

14,300.00 

สำนักปลัด อบจ., 
สำนักปลัดเทศบาล, 
สำนักงานปลัด 
อบต. 

เพ่ือให้องค์กรมีความซื่อสัตย์
โปร่งใส 

จัดกิจกรรมอบรม/วิปัสสนา รวม
กับวัดในเขตตำบล. 

32
. 

ด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิตของ
ประชาชนและการบริหาร

ค่าใช้จ่ายสำหรับการเลือกตั้ง หรือการทำ
ประชาพิจารณ์ ประชามติต่างๆ 

50,000.00 
สำนักปลัด อบจ., 
สำนักปลัดเทศบาล, 

เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายสำหรับการ
เลือกตั้งทั่วไปหรือเลือกตั้งซ่อม

การเลือกตั้ง การทำประชาพิจารณ์ 
ประชามติต่างๆ ตามระบอบ
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จัดการ สำนักงานปลัด 
อบต. 

ฯ ในระดับท้องถิ่นและ
ระดับชาติ การทำประชา
พิจารณ์ ประชามติต่างๆ 

ประชาธิปไตย 

33
. 

ด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิตของ
ประชาชนและการบริหาร
จัดการ 

ประชุมประชาคมระดับตำบล 15,000.00 

สำนักปลัด อบจ., 
สำนักปลัดเทศบาล, 
สำนักงานปลัด 
อบต. 

เพ่ือให้ได้ข้อมูลปัญหาความ
ต้องการของประชาชนที่
แท้จริง 

จัดประชุมให้กับคณะกรรมการแต่
ละหมู่บ้าน 

34
. 

ด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิตของ
ประชาชนและการบริหาร
จัดการ 

ประชุม อบต.พบประชาชน 20,000.00 

สำนักปลัด อบจ., 
สำนักปลัดเทศบาล, 
สำนักงานปลัด 
อบต. 

เพ่ือออกประชาคมจัดทำ
แผนพัฒนา ให้มีประสิทธิภาพ
สามารถแก้ไขปัญหาได้อย่าง
แท้จริง 

กำหนดออกประชาคมในเขตตำบล
บ้านพร้าวทุกหมู่บ้าน 

35
. 

ด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิตของ
ประชาชนและการบริหาร
จัดการ 

ฝึกอบรม ทบทวน อาสาจราจร 268,120.00 

สำนักปลัด อบจ., 
สำนักปลัดเทศบาล, 
สำนักงานปลัด 
อบต. 

เพ่ือให้ตำรวจอาสามีความ
พร้อมในการปฏิบัติหน้าที่ 

จัดฝึกอบรมตำรวจอาสาจราจร 

36
. 

ด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิตของ
ประชาชนและการบริหาร
จัดการ 

จัดตั้งจุดตรวจช่วงเทศกาลสงกรานต์ 2,800.00 

สำนักปลัด อบจ., 
สำนักปลัดเทศบาล, 
สำนักงานปลัด 
อบต. 

เพ่ืออำนวยความสะดวกและ
ลดอุบัติทางถนน 

จัดกำลัง อปพร.ตั้งด่านจุดตรวจ
ช่วงเทศกาลสงกรานต์ 

37
. 

ด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิตของ
ประชาชนและการบริหาร
จัดการ 

จัดตั้งจุดตรวจช่วงเทศกาลปีใหม่ 2,800.00 
สำนักปลัด อบจ., 
สำนักปลัดเทศบาล, 
สำนักงานปลัด  

เพ่ืออำนวยความสะดวกและ
ลดอุบัติทางถนน 

จัดกำลัง อปพร.ตั้งด่านจุดตรวจ
ช่วงเทศกาลปีใหม่ 

38
. 

ด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิตของ
ประชาชนและการบริหาร

ส่งเสริมกิจกรรม อปพร. 268,120.00 
สำนักปลัด อบจ., 
สำนักปลัดเทศบาล, 

เพ่ือให้ อปพร./อาสาจราจรมี
ความพร้อมด้านการป้องกัน

จัดฝึกอบรม ทบทวนและตัดชุด 
อปพร. 
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จัดการ สำนักงานปลัด 
อบต. 

และบรรเทาสาธารณภัย 

39
. 

ด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิตของ
ประชาชนและการบริหาร
จัดการ 

รณรงค์ป้องกันโรคพิษสุนัขบ้าภายใต้
โครงการสัตว์ปลอดโรค คนปลอดภัย 
จากโรคพิษสุนัขบ้า 

80,000.00 

สำนักปลัด อบจ., 
สำนักปลัดเทศบาล, 
สำนักงานปลัด 
อบต. 

เพ่ือสำรวจและขึ้นทะเบียน
สัตว์ อบรมแกนนำและรณรงค์
ฉีดวัคซีนป้องกันโรคพิษสุนัข
บ้าในชุมชน 

สำรวจและขึ้นทะเบียนสัตว์ อบรม
แกนนำและรณรงค์ฉีดวัคซีน
ป้องกันโรคพิษสุนัขบ้าในชุมชน 

40
. 

ด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิตของ
ประชาชนและการบริหาร
จัดการ 

ก่อสร้างอาคารอเนกประสงค์ ศพด. หมู่ 
1 

358,700.00 
สำนัก/กอง
การศึกษา ศาสนา
และวัฒนธรรม 

เพ่ือให้เด็กมีสถานที่เรียนรู้ตาม
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 

ก่อสร้างอาคารอเนกประสงค์ 1 
หลัง 

41
. 

ด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิตของ
ประชาชนและการบริหาร
จัดการ 

ประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาของ
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก องค์การบริหารส่วน
ตำบลบ้านพร้าว 

15,000.00 
สำนัก/กอง
การศึกษา ศาสนา
และวัฒนธรรม 

เพ่ือให้การดำเนินงานของ 
ศพด. เป็นไปตามกฎ ระเบียบ 
และเตรียมความพร้อมเพ่ือ
รองรับการประเมินคุณภาพ
การศึกษา 

ศพด.ในสังกัดอบต.บ้านพร้าว 

42
. 

ด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิตของ
ประชาชนและการบริหาร
จัดการ 

อุดหนุนโครงการอาหารกลางวันโรงเรียน 2,667,000.00 
สำนัก/กอง
การศึกษา ศาสนา
และวัฒนธรรม 

เพ่ือให้เด็กอนุบาล-ป.6 ได้
รับประทานอาหารกลางวันที่มี
คุณค่าทางโภชนาการ 

รร. ในเขตพ้ืนที่ 6 รร.
(650*21*200) 

43
. 

ด้านศาสนาวัฒนธรรม จารีต
ประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น 

อุดหนุนสภาวัฒนธรรม 15,000.00 
สำนัก/กอง
การศึกษา ศาสนา
และวัฒนธรรม 

เพ่ือส่งเสริมประเพณีทาง
พระพุทธศาสนาและสร้าง
จิตสำนึกในการทำความดี ละ
เว้นความชั่ว 

คณะกรรมการสภาวัฒนธรรม
ตำบลบ้านพร้าว คณะผู้บริหาร
พนักงานเจ้าหน้าที่ อบต.บ้าน
พร้าว ประชาชนตำบลบ้านพร้าว 
ประมาณ 70 คน 

44
. 

ด้านศาสนาวัฒนธรรม จารีต
ประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น 

อุดหนุนโครงการส่งเสริมประเพณีบุญบั้ง
ไฟ 

300,000.00 
สำนัก/กอง
การศึกษา ศาสนา

เพ่ือเป็นการสืบสานประเพณี
วัฒนธรรมอันดีงาม 

ประชาชนในพื้นท่ีตำบลบ้านพร้าว 
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และวัฒนธรรม 

45
. 

ด้านศาสนาวัฒนธรรม จารีต
ประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น 

อุดหนุนโครงการบวชชีพราหมณ์ปฏิบัติ
ธรรมเฉลิมพระเกียรติฯ 

40,000.00 
สำนัก/กอง
การศึกษา ศาสนา
และวัฒนธรรม 

เพ่ือให้ประชาชนในพื้นที่ตำบล
บ้านพร้าวได้บวชชีพราหมณ์ 
รักษาศีล เจริญจิตภาวนาถวาย
เป็นพระราชกุศลเฉลิมพระ
เกียรติพระบาทสมเด็จพระ
เจ้าอยู่หัว 

ประชาชนในพื้นท่ีตำบลบ้านพร้าว 

46
. 

ด้านศาสนาวัฒนธรรม จารีต
ประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
 
 
 
  

ฝึกอบรมปฏิบัติธรรมเฉลิมพระเกียรติฯ 100,000.00 
สำนัก/กอง
การศึกษา ศาสนา
และวัฒนธรรม 

เพ่ือส่งเสริมให้คณะผู้บริหาร 
พนักงานและเจ้าหน้าที่ อบต.
บ้านพร้าว ประชาชนได้ฝึก
ปฏิบัติธรรม พัฒนาจิตใจ 
ถวายเป็นพระราชกุลศลเฉลิม
พระเกียรติพระบาทสมเด็จ
พระเจ้าอยู่หัว 

- ผู้นำชุมชน ประชาชนในพื้นท่ี 
อบต.บ้านพร้าว 400 คน - คณะ
ผู้บริหาร สมาชิกสภา พนักงาน 
เจ้าหน้าที่ อบต.บ้านพร้าว 60 คน 

47
. 

ด้านศาสนาวัฒนธรรม จารีต
ประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น 

งานสักการะสมเด็จพระนเรศวรมหาราช 
ประจำปี 

50,000.00 
สำนัก/กอง
การศึกษา ศาสนา
และวัฒนธรรม 

เพ่ือส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม
ประเพณีของท้องถิ่นใน
ลักษณะบูรณาการร่วมกัน 

ประชาชนในพื้นท่ี ต.บ้านพร้าว 
พนักงานเจ้าหน้าที่ อบต.บ้าน
พร้าว 

 
 
 
 
 
การใช้จ่ายงบประมาณ 
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อบต.บ้านพร้าว มีการใช้จ่ายงบประมาณในการดำเนินโครงการตามข้อบัญญัติงบประมาณ โดยได้มีการก่อหนี้ผูกพัน/ ลงนามในสัญญา รวม 34 โครงการ จำนวนเงิน 28,479,234 
บาท มีการเบิกจ่ายงบประมาณ จำนวน 26 โครงการ จำนวนเงิน 15,701,655 ล้านบาท สามารถจำแนกตามยุทธศาสตร์ ได้ดังนี้ 

ยุทธศาสตร์ โครงการ 
การก่อหนี้ผูกพัน/ 
ลงนามในสัญญา 

โครงการ การเบิกจ่ายงบประมาณ 

ด้านการส่งเสริมเศรษฐกิจชุมชนและการแก้ไขปัญหาความยากจน     

ด้านการบริหารจัดการและอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน     

ด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนและการบริหารจัดการ 31 18,318,085.23 23 15,510,585.23 

ด้านศาสนาวัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น 3 191,070.00 3 191,070.00 

รวม 34 18,509,155.23 26 15,701,655.23 

 
รายละเอียดโครงการในข้อบัญญัติงบประมาณอบต.บ้านพร้าว ที่มีการก่อหนี้ผูกพัน/ลงนามในสัญญา มีดังนี้ 
 

  ยุทธศาสตร์ ชื่อโครงการตามแผน 
งบตามข้อบัญญัติ/

เทศบัญญัติ 
ลงนามสัญญา เบิกจ่าย คงเหลือ 

1. 
ด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิตของ
ประชาชนและการบริหารจัดการ 

โครงการก่อสร้างหอถังสูง บ้านพร้าว หมู่ที่ 1 475,200.00 385,297.88 385,297.88 89,902.12 

2. 
ด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิตของ
ประชาชนและการบริหารจัดการ 

ส่งเสริมการคัดแยกขยะต้นทาง 296,680.00 296,585.00 296,585.00 95.00 

3. 
ด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิตของ
ประชาชนและการบริหารจัดการ 

ปรับปรุงผิวจราจรถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ด้วย
วิธีปู Asphaltic Concrete บ้านหัน หมู่ที่ 2 

490,300.00 425,900.00 0.00 64,400.00 

4. 
ด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิตของ
ประชาชนและการบริหารจัดการ 

โครงการก่อสร้างหอถังสูง บ้านโคกม่วย หมู่ 3 230,093.50 230,093.50 230,093.50 0.00 
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5. 
ด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิตของ
ประชาชนและการบริหารจัดการ 

ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กบ้านป่าคา หมู่ที่ 
4 

486,500.00 423,500.00 0.00 63,000.00 

6. 
ด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิตของ
ประชาชนและการบริหารจัดการ 

ก่อสร้างรางระบายน้ำคอนกรีตเสริมเหล็ก บ้าน
บก หมู่ที่ 5 

333,900.00 310,000.00 0.00 23,900.00 

7. 
ด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิตของ
ประชาชนและการบริหารจัดการ 

ปรับปรุงผิวจราจรถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ด้วย
วิธีปู Asphaltic Concrete บ้านโนนเรียง หมู่ที่ 
6 

490,300.00 425,000.00 425,000.00 65,300.00 

8. 
ด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิตของ
ประชาชนและการบริหารจัดการ 

โครงการปรับปรุงซ่อมแซมถนนลูกรัง สายหน้าป่า
ช้าบ้านศรีสุข 

499,100.00 499,000.00 499,000.00 100.00 

9. 
ด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิตของ
ประชาชนและการบริหารจัดการ 

วางท่อเมนประปาภายในหมู่บ้านศรีสุข หมู่ที่ 7 443,300.00 415,600.00 0.00 27,700.00 

10. 
ด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิตของ
ประชาชนและการบริหารจัดการ 

ขยายเขตไฟฟ้า ถนนสายบ้านโนนสูง-บ้านห้วยค้อ 39,960.00 39,958.05 39,958.05 1.95 

11. 
ด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิตของ
ประชาชนและการบริหารจัดการ 

โครงการขยายผิวจราจรถนน คสล. พร้อมวางท่อ
ระบายน้ำคอนกรีตเสริมเหล็กบ้านโนนสูง หมู่ที่ 8 

409,400.00 409,000.00 409,000.00 400.00 

12. 
ด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิตของ
ประชาชนและการบริหารจัดการ 

โครงการก่อสร้างหอถังสูง บ้านพันดอน หมู่ที่ 9 475,200.00 396,486.25 396,486.25 78,713.75 

13. 
ด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิตของ
ประชาชนและการบริหารจัดการ 

ขยายเขตไฟฟ้า ถนนสายบ้านโนนสูง-บ้านห้วยค้อ 39,960.00 39,958.05 39,958.05 1.95 

14. 
ด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิตของ
ประชาชนและการบริหารจัดการ 

ก่อสร้างรางระบายน้ำคอนกรีตเสริมเหล็ก บ้าน
ห้วยค้อ หมู่ที่ 10 

363,500.00 339,000.00 0.00 24,500.00 

15. 
ด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิตของ
ประชาชนและการบริหารจัดการ 

ป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด 22,000.00 18,644.50 18,644.50 3,355.50 
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16. 
ด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิตของ
ประชาชนและการบริหารจัดการ 

เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ 11,944,800.00 6,789,100.00 6,789,100.00 5,155,700.00 

17. 
ด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิตของ
ประชาชนและการบริหารจัดการ 

เบี้ยยังชีพความพิการ 5,282,400.00 2,819,800.00 2,819,800.00 2,462,600.00 

18. 
ด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิตของ
ประชาชนและการบริหารจัดการ 

เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์ 72,000.00 38,500.00 38,500.00 33,500.00 

19. 
ด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิตของ
ประชาชนและการบริหารจัดการ 

โครงการอนุรักษ์ประเพณีไทยห่วงใยผู้สูงอายุ 100,000.00 88,120.00 88,120.00 11,880.00 

20. 
ด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิตของ
ประชาชนและการบริหารจัดการ 

ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กบ้านโนนสำราญ 
หมู่ที่ 12 

486,500.00 426,000.00 426,000.00 60,500.00 

21. 
ด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิตของ
ประชาชนและการบริหารจัดการ 

ปรับปรุงผิวจราจรถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ด้วย
วิธีปู Asphaltic Concrete บ้านนาล้อม หมู่ที่ 
13 

490,300.00 425,900.00 0.00 64,400.00 

22. 
ด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิตของ
ประชาชนและการบริหารจัดการ 

ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กบ้านท่าโพธิ์ชัย 
หมู่ที่ 14 

381,000.00 381,000.00 381,000.00 0.00 

23. 
ด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิตของ
ประชาชนและการบริหารจัดการ 

ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กบ้านใหม่วังทอง 
หมู่ที่ 15 

486,700.00 425,000.00 0.00 61,700.00 

24. 
ด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิตของ
ประชาชนและการบริหารจัดการ 

ปรับปรุงต่อเติมอาคารสำนักงาน (ทางข้ึน - ลง 
คนพิการ และผู้สูงอายุ) 

42,600.00 42,600.00 0.00 0.00 

25. 
ด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิตของ
ประชาชนและการบริหารจัดการ 

ส่งเสริมกิจกรรม อปพร. 268,120.00 268,120.00 268,120.00 0.00 

26. 
ด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิตของ
ประชาชนและการบริหารจัดการ 

โครงการจัดตั้งจุดตรวจช่วงเทศกาลสงกรานต์ 2,800.00 500.00 500.00 2,300.00 
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27. 
ด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิตของ
ประชาชนและการบริหารจัดการ 

โครงการจัดตั้งจุดตรวจช่วงเทศกาลปีใหม่ 2,800.00 2,080.00 2,080.00 720.00 

28. 
ด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิตของ
ประชาชนและการบริหารจัดการ 

ส่งเสริมกิจกรรม อปพร. 268,120.00 268,120.00 268,120.00 0.00 

29. 
ด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิตของ
ประชาชนและการบริหารจัดการ 

โครงการป้องกันโรคพิษสุนัขบ้า 80,000.00 6,270.00 6,270.00 73,730.00 

30. 
ด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิตของ
ประชาชนและการบริหารจัดการ 

ก่อสร้างอาคารอเนกประสงค์ ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
วัดสระธาตุ บ้านพร้าว หมู่ที่ 1 

358,700.00 341,000.00 341,000.00 17,700.00 

31. 
ด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิตของ
ประชาชนและการบริหารจัดการ 

อุดหนุนค่าอาหารกลางวันสำหรับนักเรียนชั้น
อนุบาล–ประถมศึกษาปีที่ 6 ในโรงเรียนที่สังกัด
สำนักงานการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

2,667,000.00 1,341,952.00 1,341,952.00 1,325,048.00 

32. 
ด้านศาสนาวัฒนธรรม จารีตประเพณี 
และภูมิปัญญาท้องถิ่น 

อุดหนุนโครงการส่งเสริมประเพณีบุญบั้งไฟ 300,000.00 100,000.00 100,000.00 200,000.00 

33. 
ด้านศาสนาวัฒนธรรม จารีตประเพณี 
และภูมิปัญญาท้องถิ่น 

โครงการฝึกอบรมปฏิบัติธรรม เฉลิมพระเกียรติฯ 100,000.00 64,670.00 64,670.00 35,330.00 

34. 
ด้านศาสนาวัฒนธรรม จารีตประเพณี 
และภูมิปัญญาท้องถิ่น 

โครงการจัดงานสักการะสมเด็จพระนเรศวร
มหาราชกาชาดหนองบัวลำภู 

50,000.00 26,400.00 26,400.00 23,600.00 
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รายงานสรุปผลการดำเนินงาน ปี 2566 
อบต.บ้านพร้าว เมืองหนองบัวลำภู จ.หนองบัวลำภู 

ยุทธศาสตร์ 

แผนการดำเนนิการ 
ทั้งหมด 

อนุมัติงบประมาณ ลงนามสัญญา เบิกจ่าย 

จำนวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
จำนวน 
โครงกา

ร 
งบประมาณ 

จำนวน 
โครงกา

ร 
งบประมาณ 

จำนวน 
โครงการ 

งบประมาณ 

1.ด้านการส่งเสริมเศรษฐกิจชุมชนและการแก้ไข
ปัญหาความยากจน 

7 480,000.00 2 130,000.00     

2.ด้านการบริหารจัดการและอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน 

6 2,820,000.00 1 13,000.00     

3.ด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนและ
การบริหารจัดการ 

149 203,770,424.00 39 28,201,833.50 31 18,318,085.23 23 15,510,585.23 

4.ด้านศาสนาวัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น 

5 560,000.00 5 505,000.00 3 191,070.00 3 191,070.00 

รวม 167 207,630,424.00 47 28,849,833.50 34 18,509,155.23 26 15,701,655.23 
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ผลการดำเนินงาน 
     อบต.บ้านพร้าว ได้ดำเนินการโครงการตามเทศบัญญัติงบประมาณ ปี 2566 ในเขตพ้ืนที่ โดยได้รับความ
ร่วมมือ การส่งเสริมและสนับสนุนจากภาคประชาชน ภาครัฐ และภาคเอกชนในพ้ืนที่ตลอดจนโครงการต่างๆ 
ประสบผลสำเร็จด้วยดี ก่อให้เกิดประโยชน์แก่ประชาชนทั้งในพื้นที่และพ้ืนที่ใกล้เคียง  
 
    ทัง้นี้ หากประชาชนทุกท่านหรือหน่วยงานราชการต่างๆ ที่เกี่ยวข้องมีข้อสงสัยหรือมีความประสงค์จะเสนอ
ความคิดเห็นหรือข้อเสนอแนะ การบริหารงานของ  อบต.บ้านพร้าว  ทราบ เพื่อจะได้พิจารณาการวางแผนพัฒนา
และปรับปรุงการดำเนินการ ตอบสนองความต้องการของประชาชนในพื้นท่ีในระยะต่อไป 
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แบบท่ี  ๑  การกำกับการจัดทำแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
คำชี้แจง  :  แบบท่ี  ๑  เป็นแบบประเมินตนเองในการจัดทำแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น โดย
จะทำการประเมินและรายงานทุกๆ ครั้ง หลังจากท่ีองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้ประกาศใช้แผนยุทธศาสตร์แล้ว 
ชื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  องค์การบริหารส่วนตำบลบ้านพร้าว 

ประเด็นการประเมิน 
มีการ

ดำเนินการ 
ไม่มีการ

ดำเนินการ 
๑  คณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบล 
๑.๑  มีการจัดตั้งคณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลเพ่ือจัดทำ   
       แผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบล 

✓  

๑.๒  มีการจัดประชุมคณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลเพ่ือจัดทำ 
       แผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบล 

✓  

๑.๓  มีการจัดประชุมอย่างต่อเนื่องสม่ำเสมอ ✓  

๑.๔  มีการจัดตั้งคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาองค์การบริหาร 
       ส่วนตำบล 

✓  

๑.๕  มีการจัดประชุมคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาองค์การ 
       บริหารส่วนตำบล 

✓  

๑.๖  มีคณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลและประชาคมพิจารณา 
       ร่างแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา 

✓  

๒  การจัดทำแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบล 
๒.๑  มีการรวมรวมข้อมูลและปัญหาสำคัญขององค์การบริหารส่วนตำบลมา 
       จัดทำฐานข้อมูล 

✓  

๒.๒  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดทำแผน ✓  

๒.๓  มีการวิเคราะห์ศักยภาพขององค์การบริหารส่วนตำบล (SWOT) และ AIC   
       เพ่ือประเมินสถานภาพการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบล 

✓  

๒.๔  มีการกำหนดวิสัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาองค์การบริหารส่วน 
       ตำบลที่สอดคล้องกับศักยภาพของท้องถิ่น 

✓  

๒.๕  มีการกำหนดวิสัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาองค์การบริหารส่วน 
       ตำบลที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัด 

✓  

๒.๖  มีการกำหนดจุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน ✓  

๒.๗  มีการกำหนดเป้าหมายการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบล ✓  

๒.๘  มีการกำหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาและแนวทางการพัฒนา ✓  

๒.๙  มีการกำหนดยุทธศาสตร์ที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนา ✓  

๒.๑๐ มีการอนุมัติและประกาศใช้แผนยุทธศาสตร์การพัฒนา ✓  

๒.๑๒ มีการจัดทำบัญชีกลุ่มโครงการในแผนยุทธศาสตร์ ✓  

๒.๑๓ มีการกำหนดรูปแบบการติดตามประเมินผลแผนยุทธศาสตร์ ✓  
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แบบท่ี ๒  แบบติดตามผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นรายไตรมาส  
           และระยะ ๖  เดือน 
คำชี้แจง  :  แบบท่ี  ๒  แบบประเมินตนเอง  โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือติดตามผลการดำเนินงานตามแผน
ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นภายใต้แผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ. ๒๕66 – ๒๕70)  โดยมีกำหนด
ระยะเวลาในการติดตามและรายงานผลการดำเนินงานทุกๆ  ๓  เดือน (รายไตรมาส)  และ ทุกๆ ๖  เดือน  โดย
เริ่มตั้งแต่สิ้นสุดโครงการ  เดือน  ตุลาคม  ๒๕65 – กันยายน  ๒๕70 
 
ส่วนที่  ๑    ข้อมูลทั่วไป 

1.  ชื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น องค์การบริหารส่วนตำบลบ้านพร้าว 
  รายงานผลการดำเนินงานระยะ  ๖  เดือน   

  (๑)  เดือน  ตุลาคม  ๒๕65 – มีนาคม  ๒๕66 
  (๒)  เดือน  เมษายน – กันยายน  ๒๕66 
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แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการ 
สำหรับแผนพัฒนาสามปีเพื่อความสอดคล้องของยุทธศาสตร์และโครงการ 

ประเด็นการพิจารณา คะแนน                        

1.การสรุปสถานการณ์การพัฒนา 10 

2. การประเมินผลการนำแผนพัฒนาสามปีไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ 10 
3. การประเมินผลการนำแผนพัฒนาสามปีไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 10 
4. แนวทางการพัฒนาและยุทธศาสตร์การพัฒนา 10 

5. โครงการพัฒนาประกอบด้วย 60 
5.1 ความชัดเจนของชื่อโครงการ 5 
5.2 กำหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ 5 

5.3 จานวนวัตถุประสงค์มีความเหมาะสมกับโครงการ 3 
5.4 เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนนาไปสู่การตั้งงบประมาณได้ถูกต้อง 5 
5.5เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความสอดคล้อง ต่อเนื่องกับระยะเวลาปี (3 ปี) 3 
5.6 งบประมาณ มีความสอดคล้องกับเป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) 4 

ประเด็นการพิจารณา คะแนน                        
5.7 มีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ 5 
5.8 มีงบประมาณที่ผ่านมา 3 ปีย้อนหลัง ตามความเป็นจริง 3 

5.9 โครงการแต่ละโครงการครอบคลุมระยะเวลา 3 ปี ทุกโครงการ 5 
5.10 มีการกำหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และผลที่คาดว่าจะได้รับ 5 

5.11 ตัวชี้วัด (KPI) วัดได้ถูกต้องตามหลักของการจัดทำโครงการ 4 
5.12 ผลที่คาดว่าจะได้รับ สอดคล้องกับโครงการ 5 

5.13 ผลที่คาดว่าจะได้รับ สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ 5 

5.14 หน่วยงานรับผิดชอบหลักสอดคล้องกับ แบบ ยท. 03 และ แบบ ยท. 04 3 

รวม 100 
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ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได ้
1.สรุปสถานการณ์การ 
พัฒนา 

เป็นการวิเคราะห์ด้วยระบบ SWOT Analysis เป็นการวิเคราะห์
สภาพการพัฒนาท้องถิ่นและองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่เป็น
องค์กรหลักในการพัฒนาท้องถิ่น เพ่ือค้นหาจุดแข็งจุดอ่อนโอกาส
และอุปสรรคที่อาจส่งผลต่อการดาเนินงานประเด็นที่ต้องมีการ
วิเคราะห์ได้แก่ S-Strength (จุดแข็ง)W-Weakness (จุดอ่อน) O-
Opportunity (โอกาส) และ Threat (อุปสรรค) หลักการสำคัญก็คือ
การวิเคราะห์โดยการสำรวจจากสภาพการณ์ 2 ด้านคือสภาพการณ์
ภายในและสภาพการณ์ภายนอกเพ่ือให้รู้จักตนเองและรู้จัก
สภาพแวดล้อมในการ บริหารและบริการ กิจการสาธารณะ 

10  

2. การประเมินผลการ
นำแผนพัฒนาสามปีไป
ปฏิบัติในเชิงปริมาณ 

การควบคุมที่มีการใช้ตัวเลขต่างๆ เพ่ือนำมาใช้วัดผลในเชิงปริมาณ 
เช่นการวัดจำนวนโครงการ กิจกรรม งานต่างๆ ก็คือผลผลิตนั่นเอง
ว่าเป็นไปตามที่ตั้งเป้าหมายเอาไว้หรือไม่จำนวนที่ดำเนินการจริง
ตามท่ีได้กำหนดไว้เท่าไหร ่จำนวนที่ไม่สามารถดำเนินการได้มี
จำนวนเท่าไหร่ สามารถอธิบายได้ตามหลัก ประสิทธิภาพ 
(Efficiency) ของการพัฒนาท้องถิ่นตามอำนาจหน้าที่ท่ีได้กำหนดไว้ 

10  

3. การประเมินผลการ
นำแผนพัฒนาสามปีไป
ปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 

การประเมินประสิทธิผลของแผนพัฒนาในเชิงคุณภาพคือการนำเอา 
เทคนิคต่างๆ มาใช้เพ่ือวัดว่าภารกิจ โครงการ กิจกรรม งานต่างๆ ที่ 
ดำเนินการในพ้ืนที่นั้นๆ ตรงต่อความต้องการของประชาชนหรือไม่
และเป็นไปตามอำนาจหน้าที่หรือไม่ ประชาชนพึงพอใจหรือไม่ 
สิ่งของ วัสดุ ครุภัณฑ ์การดำเนินการต่างๆ มีสภาพหรือลักษณะ
ถูกต้อง คงทนถาวร สามารถใช้การได้ตามวัตถุประสงค์หรือไม่ ซ่ึง
เป็นไป ตามหลักประสิทธิผล (Effectiveness) ผลการปฏิบัติราชการ
ที่บรรลุวัตถุประสงค์และเป้าหมายของแผนการปฏิบัติราชการตามที่
ได้รับงบประมาณมาดำเนินการ รวมถึงสามารถเทียบเคียงกับส่วน
ราชการหรือหน่วยงาน 

10  

4. แนวทางการพัฒนา 
และยุทธศาสตร์การ 
พัฒนา 

วิเคราะห์แนวทางการพัฒนาว่ามีความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ของ 
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในมิติต่างๆ จนนำไปสู่การจัดทำโครงการ 
พัฒนาท้องถิ่นโดยใช้ SWOT Analysis และหลักการบูรณาการ 
(integration) กับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่มีพ้ืนที่ติดต่อกัน 

10  

5. โครงการพัฒนา 
5.1 ความชัดเจนของชื่อ 
โครงการ 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้ 
เป็นโครงการที่มีวัตถุประสงค์สนองต่อแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและดำเนินการเพ่ือให้การพัฒนา
บรรลุตามวิสัยทัศน์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่กำหนดไว้ ชื่อ
โครงการมีความชัดเจน มุ่งไปเรื่องใดเรื่องหนึ่ง อ่านแล้วเข้าใจได้ว่า
จะพัฒนาอะไรในอนาคต 
 
 
 
 

60 
5 
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5.2 กำหนด
วัตถุประสงค์สอดคล้อง
กับโครงการ 
 

มีวัตถุประสงค์ชัดเจน (clear objective) โครงการต้องกำหนด 
วัตถุประสงค์สอดคล้องกับความเป็นมาของโครงการ สอดคล้องกับ 
หลักการและเหตุผล วิธีการดำเนินงานต้องสอดคล้องกับ
วัตถุประสงค์ มีความเป็นไปได้ชัดเจน มีลักษณะเฉพาะเจาะจง 

5  

5.3 จำนวนวัตถุประสงค์ 
มีความเหมาะสมกับ 
โครงการ 
 
 

การเขียนวัตถุประสงค์ควรต้องคำนึงถึง (1)มีความเป็นไปได้และมี
ความเฉพาะเจาะจง ในการดำเนินงานตามโครงการ (2) วัดและ
ประเมินผลระดับของความสำเร็จได้ (3) ระบุสิ่งที่ต้องการดำเนินงาน
อย่างชัดเจนและเฉพาะเจาะจงมากที่สุด และสามารถปฏิบัติได้ (4) 
เป็นเหตุเป็นผลสอดคล้องกับความเป็นจริง (5) ส่งผลต่อการบ่งบอก
เวลาได้ 

3  

5.4 เป้าหมาย (ผลผลิต 
ของโครงการ ) มีความ 
ชัดเจนนำไปสู่การตั้ง 
งบประมาณได้ถูกต้อง 
 
 
 

สภาพที่อยากให้เกิดข้ึนในอนาคตเป็นทิศทางที่ต้องไปให้ถึงเป้าหมาย
ต้องชัดเจน สามารถระบุจำนวนเท่าไร กลุ่มเป้าหมายคืออะไร มี
ผลผลิตอย่างไร กลุ่มเป้าหมาย พ้ืนที่ดำเนินงาน และระยะเวลา
ดำเนินงานอธิบายให้ชัดเจนว่าโครงการนี้จะทำท่ีไหน เริ่มต้นในช่วง
เวลาใดและจบลงเมื่อไร ใครคือกลุ่มเป้าหมายของโครงการ หาก
กลุ่มเป้าหมายมีหลายกลุ่ม ให้บอกชัดลงไปว่าใครคือกลุ่มเป้าหมาย
หลัก ใครคือกลุ่มเป้าหมายรอง 

5  

5.5 เป้าหมาย (ผลผลิต 
ของโครงการ ) มีความ 
สอดคล้อง ต่อเนื่องกับ 
ระยะเวลาปี (3 ปี) 

การกำหนดเป้าหมายเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่นดำเนินการต่อเนื่องสาม
ปีเพื่อให้เกิดการพัฒนาทั้งเชิงปริมาณ (Quantity) เชิงคุณภาพ 
(Quality)ค่าใช้จ่าย (Cost)เวลา (Time) 
 

3  

5.6 งบประมาณ มี
ความ 
สอดคล้องกับเป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 
 

งบประมาณโครงการพัฒนาจะต้องคำนึงถึงหลักสำคัญ 5 ประการใน
การจัดทาโครงการได้แก่ 1) ความประหยัด (Economy) 2) ความมี 
ประสิทธิภาพ (Efficiency) 3) ความมีประสิทธิผล (Effectiveness) 
4) ความยุติธรรม (Equity) และ 5) ความโปร่งใส (Transparency) 

4  

5.7 มีการประมาณการ 
ราคาถูกต้องตามหลัก 
วิธีการงบประมาณ 

การ ประมาณการาคาเพ่ือการพัฒนาต้องให้สอดคล้องกับโครงการ 
ถูกต้องตามหลักวิชาการทางช่าง หลักของราคากลาง ราคากลาง
ท้องถิ่นมีความโปร่งใสในการกำหนดราคาและตรวจสอบได้ในเชิง
ประจักษ์ 

5  

5.8 มีงบประมาณที่ผ่าน 
มา 3 ปีย้อนหลัง ตาม 
ความเป็นจริง 
 

ต้องแสดงงบประมาณเพ่ือการพัฒนา 3 ปีย้อนหลังตามหลักความ
เป็นจริง กรณีมี 2 ปี ก็ให้แสดง 2 ปี กรณีมี 1 ปี ก็ให้แสดง 1 ปี 
โครงการดังกล่าวเป็นโครงการเดียวกันกับโครงการที่ตั้งขึ้นเพ่ือการ
พัฒนาในอนาคตที่กำหนดระยะเวลาไว้ 3 ปี 

3  

5.9 โครงการแต่ละ 
โครงการครอบคลุม 
ระยะเวลา 3 ปี ทุก 
โครงการ 

โครงการพัฒนาที่ได้จัดทำไว้มีระยะเวลาและครอบคลุมทั้ง 3 ปี ทุก 
โครงการ 

5  



36 
 

ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได ้

5 .10 มีการกำหนด 
ตัวชี้วัด ( KPI) และ 
สอดคล้องกับ
วัตถุประสงค์ 
และผลที่คาดว่าจะได้รับ 

มีการกำหนดดัชนีชี้วัดผลงาน (Key Performance Indicator : 
KPI) ที่สามารถวัดได้ (measurable) ใช้บอกประสิทธิผล 
(effectiveness) ใช้ บอกประสิทธิภาพ(efficiency) ได้ 
 

5  

5.11 ตัวชี้วัด (KPI) วัด
ได้ถูกต้องตามหลักของ
การจัดทำโครงการ 

ตัวชี้วัด (KPI) ที่กำหนดที่เกิดจากวัตถุประสงค์และผลที่คาดว่าจะ
ได้รับกำหนดการวัดอันเป็นเครื่องมือว่าโครงการบรรลุวัตถุประสงค์
ของโครงการ อาจเป็นร้อยละ จำนวน เป็นต้น 

4  

5.12 ผลที่คาดว่าจะ 
ได้รับ สอดคล้องกับ 
โครงการ 

ผลที่คาดว่าจะได้รับที่เกิดข้ึนจากวัตถุประสงค์ท่ีตอบผลว่าดำเนินการ
ได้ตามโครงการ ผลเกิดข้ึนตามชื่อของโครงการที่ได้ตั้งไว้ 

5  

5.13 ผลที่คาดว่าจะ 
ได้รับ สอดคล้องกับ 
วัตถุประสงค์ 

ผลที่ได้รับเป็นสิ่งที่เกิดข้ึนได้จริงจากการดำเนินการตามโครงการ
พัฒนาซึ่งสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ที่ตั้งไว้ การได้ผลหรือผลที่
เกิดข้ึนจะต้องเท่ากับวัตถุประสงค์หรือมากกว่าวัตถุประสงค์ 

5  

5 .14 หนว่ยงาน 
รับผิดชอบหลักสอบ
คล้องกับ แบบ ยท . 03 
และแบบ ยท. 04 

หน่วยงานรับผิดชอบหลักใน แบบ ยท. 03 แบบ ยท. 04 และ แบบ       
ผ.01 จะต้องถูกต้อง ตรงกัน ทุกยุทธศาสตร์ แนวทางการพัฒนา 
โครงการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

3  

 รวมคะแนน 100  
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ภาพกิจกรรมการดำเนินงาน  ประจำปีงบประมาณ  2566 
ห้วงระหว่างเดือน  ตุลาคม 2565 – มีนาคม 2566 

 
1. โครงการก่อสร้างหอถังสูง บ้านพร้าว หมู่ที่ 1 

   

2. ปรับปรุงผิวจราจรถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ด้วยวิธีปู Asphaltic Concrete บ้านหัน หมูท่ี่ 2 

   

3. ปรับปรุงผิวจราจรถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ด้วยวิธีปู Asphaltic Concrete บ้านโนนเรียง หมู่ที่ 6 
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4. โครงการปรับปรุงซ่อมแซมถนนลูกรัง สายหน้าป่าช้าบ้านศรีสุข 

   

5. ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กบ้านท่าโพธิ์ชัย หมู่ที่ 14 

   

 

ปัญหาและอุปสรรคในการปฏิบัติงาน  
1. สภาพปัญหาและอุปสรรค จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี ปฏิบัติงาน ดังนี้  
 1.1 การจัดทำแผนพัฒนา ท้องถิ่นสี่ปี มีโครงการ/แผนงาน เป็นจำนวนมาก เมื่อเปรียบเทียบ กับ 

งบประมาณ ของอบต.บ้านพร้าว ที่มีอยู่อย่างจำกัด สำหรับโครงการ/แผนงาน ที่ดำเนินการเอง เห็นควร  บรรจุ
โครงการ/แผนงาน ให้สอดคล้องและใกล้เคียงกับงบประมาณที่มี ทั้งนี้ โครงการ/แผนงาน ที่เกินศักยภาพ  ของ 
อบต.บ้านพร้าว จะบรรจุไว้เพ่ือรองรับการสนับสนุนงบประมาณจากหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง เช่น กรมส่งเสริมการ
ปกครองท้องถิ่น กรมทรัพยากรน้ำ ทางหลวงชนบท เป็นต้น  

1.2. สัดส่วนของโครงการของยุทธศาสตร์การพัฒนา ยังคงเน้นด้านโครงสร้างพื้นฐานเป็น ส่วนใหญ่  
2. สรุปรายงานผลการวิเคราะห์สภาพปัญหา อุปสรรค การนำแผนพัฒนาไปสู่การปฏิบัติ  

2.1 การกำหนดโครงการ/แผนงาน ในแผนพัฒนาในแต่ละปียังไม่คำนึงถึงความเหมาะสม  และความ
เป็นไป ได้เท่าที่ควร ทำให้แผนพัฒนามีโครงการ/แผนงานมาก แต่นำโครงการที่บรรจุในแผนพัฒนา ไปปฏิบัติน้อย 
ส่งผลให้ร้อยละของความสำเร็จตามแผนพัฒนาอยู่ในเกณฑ์ท่ีต่ำ  

2.2 สัดส่วนของโครงการในแต่ละยุทธศาสตร์ที่นำไปปฏิบัติจริงไม่สอดคล้องกับพันธกิจ และ เป้าหมาย
ของ แผนพัฒนา ซึ่งยังคงเน้นด้านโครงสร้างพื้นฐานเป็นส่วนใหญ่  

2.3 มีข้อจำกัดด้านงบประมาณเม่ือเทียบกับปริมาณงานที่ต้องปฏิบัติ  
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3. ความคิดเห็น / ข้อเสนอแนะ  
3.1 จำนวนโครงการที่มีอยู่ในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี มีจำนวนมาก ทำให้ไม่สามารถดำเนินการตาม

โครงการที่ประชาคมหมู่บ้านแต่ละหมู่ได้เสนอเข้ามาในแผนพัฒนา ท้องถิ่นสี่ปี  ได้ครบทุกโครงการ ควรคำนึงถึง
ความจำเป็นเร่งด่วน และความเหมาะสมของโครงการให้สอดคล้องกับ งบประมาณ  

3.2 สัดส่วนของโครงการในแต่ละยุทธศาสตร์ที่นำไปปฏิบัติจริง ควรสอดคล้องกับพันธกิจ และเป้าหมาย 
ของแผนพัฒนา  

3.3 บางโครงการจำเป็นต้อฃการประสานหน่วยงานภายนอก เพ่ือขอรับการสนับสนุนงบประมาณ
โครงการที ่เกินศักยภาพ ของอบต.บ้านพร้าว 

 

 


